STATUT

CHRZESCIJANSKIE] SZKOLY PODSTAWOWEJ Z ODDZIALAMI INTEGRACYINYMI

,UCZEN"

Chrzescijanska Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi ,,Uczen” w Krakowie, zwana
dalej szkotg, dziata na podstawie:

1.

wN

2.

3.

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2 grudnia
2004r, Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.) oraz obowigzujgcych wykonawczych aktéw
prawnych.

. Statutu Krakowskiego Stowarzyszenia Edukacyjnego ,Uczen”.
. Niniejszego Statutu.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogodlne

§1

. Szkota nosi nazwe: ChrzesScijanska Szkota Podstawowa z Oddziatami Integracyjnymi

JJczen”.

Szkota jest niepubliczng szkotg podstawowg szesScioklasowg posiadajgcg uprawnienia
szkoty publicznej.

W szkole moze funkcjonowaC oddziat przedszkolny zorganizowany dla dzieci
podlegajacych obowigzkowi przygotowania przedszkolnego.

3a. W szkole mogg dziata¢ oddziaty przedszkolne.

4.

Siedzibg szkoty jest budynek Zespotu Szkét Ogdinoksztatcgcych Nr 9, 31-455 Krakdw, ul.
Senioréw Lotnictwa 5.

4a. Kolejnym miejscem prowadzenia zajec¢ jest budynek Zespotu Szkét Odziezowych nr 1,
30-614 Krakdw, ul. Cechowa 57.

5.

6.

Osobg prowadzacg szkote jest Krakowskie Stowarzyszenie Edukacyjne ,Uczen”, zwang
dalej KSEU, z siedzibg w Krakowie.
Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.
ROZDZIAL 2
Cele i zadania szkoty
§2
. Szkota jest chrzescijanskg szkotg miedzywyznaniowg, ekumeniczng, w ktorej praca

dydaktyczna, wychowawcza i opiekuicza prowadzona jest w oparciu o:

1) obowigzujgce przepisy prawa o$wiatowego,

2) podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego ustalong przez ministra wiasciwego do
spraw oSwiaty i wychowania poszerzong o tresci pozaprogramowe wynikajgce z
indywidualnych potrzeb i zainteresowan uczniéw,

3) treS¢ Pisma Swietego Starego i Nowego Testamentu w przekfadach z jezykow
oryginalnych (tzw. Biblia Warszawska i Biblia Tysigclecia) zwanego dalej Biblig,

4) stanowisko doktrynalne szkoty, uwzgledniajgce podstawowe elementy wiary tgczace
wszystkie wyznania chrzescijanskie.

. Szkofa realizuje cele i zadania okreSlone w ustawie o systemie oSwiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie, w oparciu o szkolny program wychowawczy i szkolny
program profilaktyki, z uwzglednieniem zapisow Konwencji Praw Dziecka.

. Podstawowym celem szkoty jest umozliwienie uczniom:

1) korzystania z wysokiego poziomu edukacji w otoczeniu sprzyjajgcym uczeniu sie,
ktore bedzie stymulowato ich wszechstronny rozwdj oraz dawato wtasciwe motywacje
do nauki i do Zycia wynikajgce z chrzescijanskiego systemu wartosci,

2) podtrzymania wiasnej tozsamosci narodowej i religijnej,

3) wzrastania w klimacie akceptacji i tolerancji.

Cele szkoty beda osiggane poprzez:



1) stworzenie systemu nauczania i wychowania, w ktérym realizacja podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego bedzie zintegrowana z treSciami zawartymi w
Biblii,

2)dobdr nauczycieli posiadajgcych: odpowiednie kwalifikacje, wysokie standardy
moralne w codziennym Zyciu oraz powotanie do pracy z dziec¢mi,

3) szczegdlng wspotprace z rodzicami wyrazang w postaci praktycznej indywidualnej
pomocy W nauczaniu i wychowywaniu ich dzieci,

4) tworzenie pozytywnej atmosfery w szkole i wokot szkoty, w ktdrej nauka jest
przywilejem, a nie ciezkim obowigzkiem,

5) szczegdlng troske o bezpieczny rozwdj fizyczny i psychiczny kazdego dziecka,
budowanie poczucia jego indywidualnej wartosci,

6) statg prace nad polepszaniem efektywnosci nauczania i wychowania,
korzystanie z do$wiadczen chrzescijanskich szkét dziatajgcych w Polsce i na catym
Swiecie.

5. Zadania szkoty:

1) Wszechstronna oraz gruntowna edukacja dzieci i mtodziezy.

2) Tworzenie warunkéw do intelektualnego, duchowego, emocjonalnego, spotecznego,
artystycznego i fizycznego rozwoju ucznidw w zgodzie z ich potrzebami i
mozliwosciami psychofizycznymi w atmosferze petnego
poszanowania ich godnosci osobistej oraz zasad wyznawanej wiary,

3) Przygotowanie ucznibw  do kontynuowania ksztatcenia w  szkotach
ponadpodstawowych,

4) Pomoc uczniom w rozumieniu biblijnego spojrzenia na S$wiat, w odkrywaniu i
rozwijaniu zdolnosci danych przez Boga oraz w dokonywaniu wyboréw zgodnych z
wartosciami chrzescijarskimi.

5) Propagowanie wysokich standardow moralnych w oparciu o wartosci chrzescijanskie.

6) Umozliwienie rozszerzania wiedzy zgodnie z zainteresowaniami ucznidow poprzez
udziat w réznorodnych formach zaje¢ pozalekcyjnych.

7) Promowanie wsrdd spotecznosci szkolnej prowadzenia zdrowego trybu zycia.

8)Zapewnienie uczniom opieki i bezpieczeistwa w szkole oraz w czasie zaje
organizowanych przez szkote.

ROZDZIAL 3
Organy szkoly oraz zakres ich zadan
§3
1. Organami szkoty s3:

1)  dyrektor szkoty,

2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowski.

2. Organem doradczym szkoty jest Edukacyjna Rada KSEU.

Dyrektor szkoty
§4

1. Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje Zarzad KSEU.
2. Dyrektor szkoty kieruje biezacg dziatalnosScig szkoty oraz odpowiada za catoksztatt pracy

dydaktyczno-wychowawczej, opiekunczej i administracyjno-gospodarczej szkoty,

a w szczegolnosci:

1) dba o funkcjonowanie szkoty :

a) planuje i organizuje prace szkoty zgodnie z obowigzujgcymi przepisami oraz z potrzebami
ucznidow zapewniajgc im warunki harmonijnego rozwoiju,
b) opracowuje dokumentacje programowo-organizacyjng szkoty (plan pracy dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuniczej, arkusz organizacyjny, tygodniowy rozkfad zajec),




Cc) prowadzi obowigzujgcg dokumentacje dotyczaca funkcjonowania szkoty,

d) sprawuje nadzor nad realizacjg planu pracy szkoty,

e) podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrot uzywanymi podrecznikami na
terenie szkoty,

f) odpowiada za bezpieczenstwo osdb znajdujacych sie w szkole oraz podczas zajec
organizowanych przez szkote,

g) kieruje praca rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy oraz realizuje uchwaty podjete
w ramach jej kompetencji stanowigcych,

h) wydaje zarzadzenia dotyczace funkcjonowania szkoty,

i) powotuje komisje klasyfikacyjne i egzaminacyjne,

j) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu w ostatnim roku nauki,

k) decyduje o przyjeciu ucznia do szkoty oraz o jego przeniesieniu badz skresleniu z listy
uczniow,

I) odpowiada za realizacje zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia.

2) kieruje zespotem pracownikdw:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty po zasiegnieciu opinii
Zarzadu KSEU.

b) ustala zasady wynagradzania zatrudnionych przez siebie pracownikdw w uzgodnieniu z
Zarzadem KSEU,

C) przyznaje nagrody, premie, wyrdznienia i odznaczenia pracownikom szkoty zgodnie z
Regulaminem nagradzania,

d) przydziela zakresy obowigzkdw i odpowiedzialnosci pracownikom, powotuje na
stanowiska kierownicze pracownikdw szkoty,

e) sprawuje nadzér pedagogiczny nad zatrudnionymi nauczycielami, dokonuje oceny pracy
nauczyciela ( na jego wniosek, z inicjatywy dyrektora lub organu prowadzacego) i innych
pracownikow szkoty,

f) sprawuje kontrole nad realizacjg zadan i dyscypling pracy nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

g) udziela kar porzadkowych zgodnie z Regulaminem pracy, Kodeksem pracy i Kodeksem
cywilnym,

h) promuje doskonalenie zawodowe,

i) stwarza wiasciwg atmosfere pracy opartej na wzajemnej zyczliwosci i szacunku.

3) administruje i zarzadza finansami szkoty:

a) organizuje prace administracyjno-gospodarczg szkoty,

b) przygotowuje i realizuje budzet szkoty,

c) zarzadza majatkiem szkoty, odpowiada za prawidtowe dysponowanie $rodkami
finansowymi szkoty.

4) reprezentuje szkote:

a) reprezentuje szkote na zewnatrz, podpisuje dokumenty i korespondencje,

b) na biezgco informuje i zasiega opinii Zarzadu oraz Edukacyjnej Rady KSEU o
podejmowanych lub planowanych decyzjach i dziataniach,

C) nawigzuje kontakty z innymi szkotami,

d) wspdtpracuje z organizacjami i instytucjami Srodowiska lokalnego, jak réwniez
instytucjami oraz organizacjami krajowymi i zagranicznymi.

3. Dyrektor moze powierzy¢ czeS¢ wyzej wymienionych obowigzkéw swoim zastepcom.




Rada Pedagogiczna
§5

1. Rada pedagogiczna jest wewnetrznym organem kolegialnym szkoty, powotanym
do rozpatrywania i oceniania spraw zwigzanych z realizacjg zadan statutowych szkoty,
dotyczacych ksztatcenia, wychowania, opieki oraz funkcjonowania szkoty.

. Rade pedagogiczng tworzg wszyscy pracownicy pedagogiczni szkoty.

. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

. Rada pedagogiczna szkoty, dziata na podstawie opracowanego przez siebie Regulaminu.

. W zebraniach rady pedagogicznej lub w ich czeSciach mogg uczestniczy¢ przedstawiciele
Edukacyjnej Rady KSEU lub inne osoby.

. Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej s obowigzane do nie ujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady, ktére mogg naruszy¢ dobra osobiste ucznidw lub ich
rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

7. Zebrania rady pedagogicznej organizowane s3:

1) zinicjatywy dyrektora szkoty,
2) na wniosek 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej,
3) na wniosek organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny,
4) na wniosek osoby prowadzacej szkote,
5) zinicjatywy przewodniczacego Edukacyjnej Rady KSEU.
8. Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane:
1) przed rozpoczeciem roku szkolnego,
2) w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw,
3) po zakonczeniu pierwszego okresu i zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,
4) w miare biezgcych potrzeb.

9. Rada pedagogiczna podejmuje uchwaty zwykia wiekszoscig gtosdw, przy obecnosci

co najmniej 1/2 cztonkdw, w gtosowaniu tajnym lub jawnym.

10.  Uchwaty rady pedagogicznej obowigzujg wszystkich nauczycieli i ucznidw.

11. Dyrektor szkoty ma prawo wstrzyma¢ wykonanie uchwat rady pedagogicznej

podjetych niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa rady, powiadamiajgc
o tym osobe prowadzgcg szkote oraz organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny.

12. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane.

13. Zebrania rady pedagogicznej organizowane sg w czasie pozalekcyjnym.

14. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty po zaopiniowaniu ich przez Edukacyjng Rade
KSEU,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w szkole po zaopiniowaniu ich projektéw przez Edukacyjng Rade KSEU,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ( uchylony),

6) podejmowanie uchwat w sprawach skreSlania z listy uczniéw

7) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkotg przez organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacje pracy w szkole, zwtaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

2a) szkolny zestaw programOw nauczania i szkolny zestaw podrecznikdw.

2b) przedstawione przez dyrektora propozycje realizacji dwdch godzin obowigzkowych

zaje¢ wychowania
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fizycznego w klasach IV-VI szkoty podstawowej,

2c) wykazy ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz skfady zespotow ds.

pomocy psychologiczno —pedagogicznej,

3) wnioski dyrektora o przyznawaniu nauczycielom odznaczen, nagréd i wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

15. Rada pedagogiczna ma prawo przedstawi¢ swojego kandydata na stanowisko

—
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dyrektora szkoty lub inne stanowiska kierownicze oraz wnioskowa¢ do organu
prowadzacego szkole o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.
Samorzad uczniowski

§6

. Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty.
. Samorzad uczniowski w porozumieniu z radg pedagogiczng opracowuje Regulamin,

ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

. Samorzad uczniowski poprzez swoich przedstawicieli moze przedstawiaC dyrektorowi

szkoty, radzie pedagogicznej oraz Edukacyjnej Radzie KSEU wnioski i opinie we wszystkich

sprawach szkoty, w szczegodlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw

takich jak:

1) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizowania Zzycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wiasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo  organizowania  dziatalnosci  kulturalnej, = oSwiatowej,  sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi,
w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Edukacyjna Rada KSEU

§7

. Edukacyjna Rada KSEU jest spotecznym, kolegialnym organem szkoty, ktory petni funkcje

doradcza.

. Edukacyjna Rada KSEU wspiera prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg szkoty.
. Edukacyjna Rada KSEU moze wystepowaC do osoby prowadzacej szkote, organu

sprawujacego nadzér pedagogiczny, dyrektora oraz rady pedagogicznej z wnioskami
i opiniami dotyczgcymi wszystkich spraw szkoty.

. Edukacyjna Rada KSEU w szczegolnosci:

1) opiniuje roczny program dziatania szkoty, plan dydaktyczno-wychowawczy, program
wychowawczy oraz program profilaktyki,

2) moze wystepowaé do dyrektora szkoty z wnioskami w sprawie zatrudniania
i zwalniania nauczycieli,

3) moze ztozy¢ wniosek do osoby prowadzacej o odwotanie lub powotanie dyrektora,

4) wspotorganizuje rdézne uroczystosci i imprezy na rzecz szkoty,

5) ustala koszty zwigzane 2z prowadzeniem dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
i opiekunczych oraz zaje¢ pozalekcyjnych.

. Edukacyjna Rada KSEU dziata na podstawie opracowanego przez siebie Regulaminu.
. W sktad Edukacyjnej Rady KSEU wchodzg :

1) przedstawiciele rodzicdw, wybrani na ogdlnoszkolnym zebraniu rodzicow ucznidw
uczeszczajgcych do szkoty — 4 osoby,
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2) przedstawiciele KSEU wybrani na Walnym Zebraniu Czionkowskim - 2 osoby,
przy czym tylko jedna moze naleze¢ do Zarzadu KSEU,
3) przedstawiciele rady pedagogicznej - 2 osoby.

. W posiedzeniach Edukacyjnej Rady KSEU mogg brac udziat inne osoby, jesli ich obecnos¢
jest konieczna i jesli wyrazit na nig zgode przewodniczacy Edukacyjnej Rady KSEU.

. Przewodniczacym Edukacyjnej Rady KSEU jest reprezentant rodzicow wybrany
przez cztonkdéw Edukacyjnej Rady KSEU.

. W celu usprawnienia swojej dziatalnosci Edukacyjna Rada KSEU moze powotywac
komisje, zajmujgce sie konkretnymi zagadnieniami: np. komisje stypendialng, rekreacji
i wypoczynku i inne. Moze réwniez w celu zasiegnieciu opinii, przed podjeciem waznych
decyzji, powotywac konsultanta spoza swojego grona.

Postanowienia szczegdtowe o wspotdziataniu organow szkoty
§8

. Wspotdziatanie organow szkoty oparte jest na podstawie: zasad wynikajgcych
z respektowania chrzesScijanskiego systemu wartosci, obowigzujgcych przepiséw prawnych
oraz regulamindw wewnetrznych.

. Wszelkie sprawy konfliktowe rozpatrywane sg przy wspétudziale zainteresowanych stron.

. Do rozstrzygania spraw szkolnych zobowigzany jest dyrektor szkoty, organem
odwotawczym jest osoba prowadzaca szkote. Rada Pedagogiczna, na prosbe dyrektora
szkoty, wydaje opinie w danej sprawie.

ROZDZIAL 4
Organizacja szkoty

§9

. Szkota bedac szkotg niepubliczng o uprawnieniach szkoty publicznej:

1) realizuje program nauczania uwzgledniajacy podstawe programowg ksztatcenia
ogolnego ustalong przez wiasciwego ministra do spraw o$wiaty i wychowania ,

2) realizuje zajecia edukacyjne w cyklu nie krétszym oraz w wymiarze nie nizszym
niz tgczny wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlony w ramowym planie
nauczania szkoty publicznej danego typu,

3) stosuje zasady klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadzania
egzaminOw i sprawdziandw ustalone przez ministra wtasciwego do spraw o$wiaty
i wychowania,

4) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania ustalong dla szkét publicznych,

5) zatrudnia nauczycieli obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych posiadajgcych kwalifikacje
okreslone dla nauczycieli szkét publicznych.

. W szkole obowigzuje pieciodniowy tydzied pracy. W soboty mogag byc realizowane

pozalekcyjne zajecia turystyczne lub rekreacyjno — sportowe.

. Okresem przeznaczonym na realizacje programu dydaktyczno-wychowawczego jest rok

szkolny podzielony na dwa okresy, rozdzielone feriami zimowymi. Pierwszy okres
zakonczony jest klasyfikacjg srédroczna.

. Terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych

oraz terminy rozpoczecia i zakonczenia ferii zimowych okreSlajg przepisy dotyczace
organizacji roku szkolnego.

. Organizacja nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym odbywa

sie na podstawie:

1) arkusza organizacyjnego szkoly = opracowanego przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania — do 30 czerwca kazdego roku. Arkusz
zatwierdza Zarzad KSEU do 30 lipca kazdego roku.

2) planu pracy szkoty uchwalonego przez rade pedagogiczng, zawierajgcego cele
i zadania na biezacy rok szkolny.

. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat, ktdrego liczebno$¢ nie powinna



przekracza¢ 16 ucznidw. W szczegolnie uzasadnionych wypadkach Dyrektor Szkoty
po uzyskaniu pozytywnej opinii Zarzadu KSEU oraz wychowawcy i rodzicow uczniéw
danego oddziatu moze zwiekszy¢ liczebnos¢ tego oddziatu do maksymalnie 18 ucznidw.

7. W szkole moze by¢ utworzony oddziat przedszkolny realizujgcy program wychowania
przedszkolnego.

7a. Oddziat przedszkolny dziata zgodnie z Regulaminem oddziatu przedszkolnego.

8. Obowigzkowe i dodatkowe zajecia dydaktyczne i wychowawcze odbywajg sie zgodnie
z ustalonym przez dyrektora szkoty tygodniowym rozktadem zajec.

9. Tygodniowy rozktad zaje¢ opracowuje sie z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
i higieny pracy.

10. W klasach od I do III czas trwania poszczegdinych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia, zachowujgc ogdiny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

11.  Zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone sg w systemie klasowo-lekcyjnym.

12.  Zajecia dydaktyczne wymagajgce specjalnych warunkéw nauki lub bezpieczenstwa
prowadzone sg z podziatem na grupy.

13. Niektére zajecia  obowigzkowe, dodatkowe, pozalekcyjne,  wyréwnawcze
i reedukacyjne beda mogly by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym,
w grupach miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze w formie wycieczek. Zajecia
te sg organizowane w sposob zapewniajgcy bezpieczenstwo wszystkim uczestnikom.

14. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut.

15.  Przerwy miedzy zajeciami trwajg po 10 minut, przerwa , obiadowa” - 20 minut.

16. Dla ucznidw, ktérzy musza dtuzej przebywalé w szkole ze wzgledu na czas pracy
ich rodzicéw (prawnych opiekundw) lub organizacje dojazdu do szkoty, szkota organizuje
Swietlice.

17. W Swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow
W grupie nie powinna przekraczac 25.

18. Godzina zaje¢ opiekunczych trwa 60 minut.

Postanowienia szczegotowe o dziatalnosci szkoty
§ 10

1. Ze wzgledu na miedzywyznaniowy charakter szkoty nauka religii/etyki danej denominaciji
jest organizowana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami na zyczenie rodzicOw wyrazone
w formie pisemnego o$wiadczenia.

2. Uczniowie korzystajacy z nauki religii w miedzyszkolnych lub pozaszkolnych punktach
katechetycznych otrzymujg ocene z religii/etyki na Swiadectwie wydawanym przez szkote
na podstawie zaswiadczenia katechety.

3. Uczniowie szkoty majg obowigzek uczestniczenia we wszystkich zajeciach dodatkowych
wyszczegolnionych w szkolnym planie nauczania.

4. Zajecia dodatkowe i pozalekcyjne organizowane sg w uzgodnieniu z Zarzadem KSEU
i Edukacyjng Radg KSEU.

5. W celu udzielania uczniom pomocy, w szkole sg organizowane (zgodnie z aktualnymi
przepisami i sytuacjg finansowg szkoty) zajecia dla uczniéw szczegdlnie uzdolnionych,
zajecia wyrownawcze, korekcyjno - kompensacyjne, rewalidacyjne, terapeutyczne,
a dla ucznidw z wadami postawy zajecia gimnastyki korekcyjnej — zasady organizowania
pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole sg okreslone w Regulaminie pracy
zespotu ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej.

. Szkofa zapewnia uczniom opieke pedagoga.

. W szkole uczniowie mogg korzystac z porad psychologa i logopedy.

. W miare mozliwosci organizacyjnych i finansowych, szkota umozliwia pobieranie nauki
uczniom posiadajgcym orzeczenia o dysfunkcjach lub o potrzebie ksztatcenia specjalnego

OO



zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi i edukacyjnymi tworzac oddziaty
integracyjne.

8a. Oddziaty integracyjne dziataja zgodnie z Zasadami funkcjonowania oddziatow

integracyjnych.

9. W szkole istnieje biblioteka dostepna dla wszystkich ucznidw, rodzicow i pracownikéw
szkoty. Szczegotowe zasady pracy biblioteki okresla jej Regulamin.

10.  Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat, szczegdinej opiece wychowawczej, jednemu
z nauczycieli uczagcych w tym oddziale, zwanemu wychowawca.

11.  Dyrektor, moze zmieni¢ nauczyciela - wychowawce na pisemny i umotywowany
wniosek rodzicdw i ucznidw, zgtoszony do dyrektora szkoty lub z wiasnej inicjatywy.
Dyrektor podejmuje decyzje po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej. Zmiany dokonuje
sie od nastepnego roku szkolnego. Tylko w uzasadnionych przypadkach zmiana
wychowawcy moze nastgpi¢ w czasie roku szkolnego.

12. Szkota przyjmuje stuchaczy zaktadow ksztatcenia nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia stron.

13. Szkota wspotpracuje z instytucjami wspierajgcymi prace dydaktyczno-wychowawczg
szkoty.

ROZDZIAL 5

Szczegotowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego.

§ 11- uchylony
§ 11a
Wstep

1. Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow odbywa sie w szkole zgodnie
z obowigzujgcymi zasadami klasyfikowania i promowania ucznidow oraz przeprowadzania
egzamindw i sprawdziandw ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej.

2. Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania —
w przypadku obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny,

2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz na formutowaniu oceny.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz ucznidéw danego oddziatu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych
w Statucie szkoty oraz na formutowaniu oceny.

5. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego, ktore ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie mu informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyc,

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,



4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach w nauce
oraz zachowaniu ucznia, a takze o szczegdinych uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srddrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz informowanie
0 nich ucznidéw i ich rodzicow (prawnych opiekunow),

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezgcych i Srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudno$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegélnych uzdolnieniach ucznia.

. Wymagania edukacyjne i kryteria oceniania zachowania

1) Nauczyciele, na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow
oraz ich rodzicdw (prawnych opiekundéw) o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdinych
$rodrocznych, rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,

¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej rocznej oceny klasyfikacyjnej
niz przewidywana z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2) Wychowawca oddziatu, na poczatku kazdego roku szkolnego, informuje uczniéw
oraz ich rodzicdw (prawnych opiekundéw) o:

a) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

b) warunkach i trybie uzyskania wyzszej rocznej oceny zachowania
niz przewidywana.

3) Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia.

4) Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

W przypadku ucznia:

a) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego- na podstawie
tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,

b) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie
tego orzeczenia,

C) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca
na potrzebe takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,



5)

d) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. a-c, ktory objety
jest pomocg psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia, dokonanego przez nauczycieli i specjalistow,

e) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego —
na podstawie tej opinii,

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢

edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu

sie, niepetnosprawnosc:

a) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okresSlonych ¢wiczen fizycznych
na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza,
na czas okreSlony w tej opinii,

b) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub zajec
komputerowych na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia
w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii,

c) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajec:

wychowania fizycznego,

komputerowych,
uniemozliwia ustalenie srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

8. Zasady komunikowania sie szkoty z rodzicami

1)

2)

3)

Nauczyciele majg obowigzek informowania na biezgco rodzicow (prawnych
opiekundw) o postepach, trudnosSciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia w formie uzgodnionej z rodzicami (prawnymi opiekunami)
ucznia.
Dopuszcza sie nastepujgce sposoby kontaktowania sie rodzicow (prawnych
opiekundw) z nauczycielami:
a) kontakty bezposrednie;

zebrania ogolnoszkolne — trzy razy do roku (poczatek roku szkolnego,

zakonczenie I okresu, zakonczenie II okresu),

zebrania klasowe — organizowane wedtug potrzeb,

indywidualna rozmowa — w szkole, w czasie ustalonych dyzuréw

nauczycielskich,

zapowiedziana wizyta w domu ucznia.
b) kontakty posrednie;

rozmowa telefoniczna,

korespondencja listowna (tradycyjna lub e-mail),

adnotacja w zeszycie przedmiotowym,

poprzez dziennik elektroniczny.
Poszczegdlni nauczyciele samodzielnie okreslajg sposoby i czestotliwos¢ kontaktow
z rodzicami (prawnymi opiekunami) w zaleznosci od postepow i osiggniec¢ szkolnych
konkretnego ucznia.

§ 12-uchylony
§ 12a
Zasady, rodzaje i sposoby oceniania

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
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2) klasyfikacyjne:

a) $rédroczne i roczne,

b) koncowe.
Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.
Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw (prawnych opiekunéw) nauczyciel uzasadnia ustalong
ocene w formie ustnej lub pisemnej.
. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom
(prawnym opiekunom).
. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec technicznych, plastyki i muzyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdw wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnosS¢ ucznia
w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.
. Dla kazdego oddziatu prowadzony jest ,zeszyt obserwacji”, dotgczony do dziennika
lekcyjnego, w ktérym odnotowuje sie uwagi dotyczace zachowania ucznidw.

§12b

Zasady, rodzaje i sposoby oceniania biezacego

. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje nastepujgce formy sprawdzania wiadomosci

i umiejetnosci uczniéw:

1) obowigzkowe wypowiedzi ustne

2) obowigzkowe wypowiedzi pisemne:

a) sprawdziany (w tym testy) zapowiedziane z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem, moze wystgpic¢ nie wiecej niz 1 taka forma dziennie i nie wiecej
niz 2 tygodniowo,

b) kartkdwki-niezapowiedziane prace pisemne trwajgce do 15 minut,

C) wypracowania klasowe,

d) badania wynikéw nauczania ,

e) prébne testy egzaminacyjne, przeprowadzane wg procedur OKE lub wiasnych,

3) inne obowigzkowe czynnosci lub ich niewerbalne wytwory, wykonywane w czasie
lekcji (np. Spiew, prace plastyczne, ¢wiczenia fizyczne),

4) prace domowe,

5) dodatkowe prace (np. referaty, udziat w dyskusji, praca w grupach, projekty,
samodzielne prowadzenie lekcji, przygotowanie srodkéw dydaktycznych),

6) udziat w szkolnych i pozaszkolnych konkursach lub zawodach sportowych.

. Ocenianie biezgce w klasach 1-3:

1) oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sg wyrazane
stowem, gestem, odpowiednig mimikg, recenzja;

2) ponadto, co najmniej dwa razy w ciggu okresu, z zachowaniem zasady rytmicznosci,
uczen otrzymuje biezgcg ocene opisowg, wyrazong w formie ,karty biezacej oceny
opisowej” (pkt 5)) jeden egzemplarz ,karty biezgcej oceny opisowej” przekazywany
jest rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia, a drugi - przechowywany jest w ,teczce
wychowawcy klasy”.

3) za zgoda dyrektora szkoty, biezagce ocenianie moze by¢ dokonywane rzadziej,

4) w drugim okresie klasy trzeciej, nauczyciel moze stosowac skale stopniowa,
stosowang w klasach 4-6, w celu wprowadzenia ucznidw w sposéb oceniania,
stosowany od drugiego etapu edukacyjnego,

5) wzory kart biezgcej oceny opisowej dla klas 1- 3:



a) Karta biezgcej oceny opisowej klasa 1

(imie i nazwisko ucznia)

Zachowanie:
1. Kultura osobista, stosunek do kolegow i os6b dorostych, troska o bezpieczenstwo:

a).

grzecznie / nie zawsze grzecznie / niegrzecznie odnosi sie do kolegow i oséb starszych. Stosuje/

nie stosuje zwroty grzecznosciowe;

b).
C).

przestrzega /nie zawsze przestrzega/ nie przestrzega zasad bezpiecznej pracy i zabawy; poprawnie
reaguje w sytuacjach konfliktowych: zawsze/ czasami / nigdy;
pomaga/ nie zawsze pomaga/ hie pomaga innym; konczy rozpoczetg prace: zawsze/ zazwyczaj/ nigdy.

2. Zaangazowanie podczas lekcji oraz udziat w zyciu klasy i szkoly:

a).

b).

).

na zajeciach zawsze/ przewaznie jest zdyscyplinowany(a), zawsze/ nie zawsze potrafi skupi¢ uwage;
jest nadmiernie ruchliwy(a) —rozmawia, méwi niepytany(a), czesto zajmuje sie czyms$ innym, zaczepia
inne dzieci, przeszkadza im w pracy;

bierze aktywny/ bierny udziat w zajeciach; wykazuje samodzielno$¢/ jest niesamodzielny w
dziataniach; jest spostrzegawczy, mysli logicznie; aktywnie/ czasami angazuje sie w zycie klasy i szkoty;
nie bierze udziatu w zyciu klasy i szkoty;

wykonuje polecenia szybko/ wolno/ w umiarkowanym tempie; czesto nie wykonuje polecen.

3. Przygotowanie do zajec:

11.

a)jest przygotowany do zajec: zawsze, czesto, czasami, zwykle nieprzygotowany.

Edukacja polonistyczna

1. Méwienie i stuchanie:

a) wypowiada sie chetnie, wypowiedzi sg bogate w stownictwo, wielozdaniowe, poprawne gramatycznie;

b) odpowiada na pytania prostymi zdaniami, ale dosS¢ chetnie;

C) nha pytania odpowiada niechetnie, rzadko zgtasza sie sam do odpowiedzi, wypowiada sie pojedynczymi
zdaniami; nie wypowiada sie na lekcji;

d) stucha uwaznie; zdarza mu sie nie stucha¢ wypowiedzi innych osob; czesto nalezy przywotywaé jego
uwage, jest mato uwazny.

2. Czytanie:

a) czyta zdaniami, wyrazami, gtoskuje

b) czyta poprawnie, wyraziscie, tadnie intonujgc kazdy tekst, samodzielnie czyta ksigzki, czyta teksty
wskazane przez nauczyciela;

c) czyta w dobrym tempie, popetnia drobne btedy;

d) czyta wolno, niedoktadnie, zmienia koncdwki wyrazéw, pomija litery;

e) czyta wolno, pomaga sobie dzielagc wyrazy na sylaby, czasem gloskuje, przekreca wyrazy i litery
w wyrazach, nie czyta;

f) w petni/ czeSciowo rozumie czytany tekst, ma trudnosci ze zrozumieniem tekstu, nie rozumie czytanego
tekstu;

g) lubi czyta¢, samodzielnie, ze zrozumieniem czyta teksty i utwory dla dzieci.

3. Pisanie:

a) prawidtowy ksztalt, taczenie i proporcje liter; pismo staranne; pismo utrzymane w liniaturze;

b) btedy w odtwarzaniu ksztattu niektorych liter, ich tgczeniu, zaburzone proporcje liter; pismo nie zawsze
utrzymane w liniaturze; nie zawsze staranne;

c) malo staranne, ksztalt liter nieprawidtowy, liczne btedy w taczeniu liter; niezachowane proporcje liter;
pismo nie utrzymane w liniaturze, nieczytelne; niestarannie prowadzi zeszyt;

d) tempo pisania: bardzo szybkie, przecietne, wolne, nie nadaza z przepisywaniem tekstow;

e) estetycznie / nieestetycznie prowadzi zeszyt;

f) przepisywanie tekstéw: odwzorowuje tekst, przepisuje poprawnie, popetnia btedy; nie podejmuje proby
przepisywania tekstu;

g) pisanie z pamieci: bezbtedne, nieliczne bledy, liczne btedy, nie pisze;

h) pisanie ze stuchu: bezbtedne, nieliczne btedy, liczne btedy, gubi litery, wyrazy, nie nadaza z pisaniem
wyrazow, zdan; nie pisze;

Edukacja matematyczna
1. Dzialania matematyczne i umiejetnosci praktyczne



III.

1v.

vihwn =

o

a) dodawanie w zakresie 10; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela, w oparciu
o konkrety, nie dodaje;

b) odejmowanie w zakresie 10; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela, w oparciu
o konkrety, nie odejmuje;

c) wiadomosci praktyczne: odczytuje/ nie odczytuje godziny na zegarze, wykonuje/ nie wykonuje obliczen
zwigzanych z ptaceniem, wazeniem, mierzeniem, wykonuje te obliczenia z pomocag nauczyciela.

2. Zadania tekstowe

a) samodzielnie/ z pomocg nauczyciela rozwigzuje proste/ ztozone zadania tekstowe;

b) nie rozwigzuje prostych zadan tekstowych.

c) rozwigzuje zadania trudniejsze, nietypowe, wykazujgc sie umiejetnoscig logicznego myslenia.

Edukacja przyrodnicza

Przejawia szczegdlne zainteresowanie Swiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobyta wiedze.

Przejawia duze zainteresowanie $wiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

Interesuje sie $wiatem przyrody, a zdobytg wiedze prezentuje po uzyskaniu dodatkowych pytan.

Zna piec¢ zasad przechodzenia przez jezdnie i stosuje je w praktyce.

Wykazuje niewielkie zainteresowanie Swiatem przyrody, stabo orientuje sie w otaczajgcej rzeczywistosci,

mato umiejetnie prezentuje zdobyta wiedze.

Nie wykazuje zainteresowania otaczajgcym Swiatem.

Edukacja plastyczno-techniczna

Prace plastyczno techniczne wykonuje chetnie, twodrczo, z duzg starannoscig i pomystowoscig; zgodnie

z tematem, stosuje réznorodnos¢ barw; zawsze doprowadza je do konca.

Prace wykonuje chetnie i starannie, zgodnie z tematem, ale mato twdrczo; niekiedy ich nie konczy.

Prace wykonuje niezbyt doktadnie i starannie, z zaangazowaniem, czasem z duzg niechecig i niedbalstwem;

kolorystyka uboga; niekiedy/ nigdy nie wykonuje prac.

Korzysta/ nie korzysta z instrukcji technicznych, bezpiecznie postuguje sie narzedziami.

Wychowanie fizyczne

. Aktywnie uczestniczy w zajeciach sportowo — ruchowych; jest bardzo sprawny(a) fizycznie; ¢wiczenia

wykonuje doktadnie; jest zdyscyplinowanym uczestnikiem zaje¢; potrafi wspotpracowac w zespole, stosuje
zasady fair play.

Dos$¢ systematycznie uczestniczy w zajeciach; jest dos¢ sprawny fizycznie; ¢wiczenia wykonuje w miare
chetnie i poprawnie; jest dos¢ zdyscyplinowany(a) w czasie zaje¢; potrafi wspdtpracowa¢ w zespole, nie
zawsze stosuje zasady fair play.

. Czesto przejawia niechetny stosunek do zaje¢; c¢wiczenia wykonuje niedoktadnie; czesto jest

niezdyscyplinowany i bierny w czasie zaje¢; nie ¢wiczy na zajeciach; nie zawsze potrafi wspdtpracowac
w zespole; nie stosuje zasad fair play.

Podpis nauczyciela



VI.

b) Karta biezgcej oceny opisowej klasa 2

(imie i nazwisko ucznia)

Zachowanie:
4. Kultura osobista, stosunek do kolegéw i osdb dorostych, troska o bezpieczenstwo:
a). grzecznie / nie zawsze grzecznie / niegrzecznie odnosi sie do kolegdw i 0sdb starszych. Stosuje/ nie

stosuje zwroty grzecznosciowe;

b).przestrzega /nie zawsze przestrzega/ nie przestrzega zasad bezpiecznej pracy i zabawy; poprawnie reaguje

w sytuacjach konfliktowych: zawsze/ czasami / nigdy;

c).pomaga/ nie zawsze pomaga/ nie pomaga innym; konczy rozpoczetg prace: zawsze/ zazwyczaj/ nigdy.
5. Zaangazowanie podczas lekcji oraz udziat w zyciu klasy i szkoty:
a). na zajeciach zawsze/ przewaznie jest zdyscyplinowany(a), zawsze/ nie zawsze potrafi skupi¢ uwage;

jest nadmiernie ruchliwy(a) —rozmawia, méwi niepytany(a), czesto zajmuje sie czyms$ innym, zaczepia
inne dzieci, przeszkadza im w pracy;

b). bierze aktywny/ bierny udziat w zajeciach; wykazuje samodzielno$¢/ jest niesamodzielny w dziataniach;
jest spostrzegawczy, mysli logicznie; aktywnie/ czasami angazuje sie w zycie klasy i szkoty; nie bierze udziatu
w zyciu klasy i szkoty;

c). wykonuje polecenia szybko/ wolno/ w umiarkowanym tempie; czesto nie wykonuje polecen.

6. Przygotowanie do zajec:

b)jest przygotowany do zaje¢: zawsze, czesto, czasami, zwykle nieprzygotowany.

Edukacja polonistyczna

1. Mowienie i stuchanie:

e) wypowiada sie chetnie, wypowiedzi sg bogate w stownictwo, wielozdaniowe, poprawne gramatycznie;

f) odpowiada na pytania prostymi zdaniami, ale do$¢ chetnie;

g) na pytania odpowiada niechetnie, rzadko zgtasza sie sam do odpowiedzi, wypowiada sie pojedynczymi
zdaniami; nie wypowiada sie na lekcji;

h) stucha uwaznie; zdarza mu sie nie stucha¢ wypowiedzi innych osob; czesto nalezy przywotywac jego
uwage, jest mato uwazny.

2. Czytanie:

h) czyta poprawnie, wyraziscie, tadnie intonujgc kazdy tekst, samodzielnie czyta ksigzki, czyta teksty
wskazane przez nauczyciela;

i) czyta w dobrym tempie, popetnia drobne btedy;

j) czyta wolno, niedoktadnie, zmienia koncowki wyrazow, pomija litery;

k) czyta wolno, pomaga sobie dzielac wyrazy na sylaby, czasem gtoskuje, przekreca wyrazy i litery
w wyrazach, nie czyta;

I) w petni/ czeSciowo rozumie czytany tekst, ma trudnosci ze zrozumieniem tekstu, nie rozumie czytanego
tekstu;

m) lubi czyta¢, samodzielnie, ze zrozumieniem czyta teksty i utwory dla dzieci.

3. Pisanie:

i) prawidlowy ksztalt, tgczenie i proporcje liter; pismo staranne; pismo utrzymane w liniaturze;

j) btedy w odtwarzaniu ksztattu niektorych liter, ich tgczeniu, zaburzone proporcje liter; pismo nie zawsze
utrzymane w liniaturze; nie zawsze staranne;

k) mato staranne, ksztatt liter nieprawidtowy, liczne btedy w taczeniu liter; niezachowane proporcje liter;
pismo nie utrzymane w liniaturze, nieczytelne; niestarannie prowadzi zeszyt;

I) tempo pisania: bardzo szybkie, przecietne, wolne, nie nadgza z przepisywaniem tekstow;

m) estetycznie / nieestetycznie prowadzi zeszyt;

n) przepisywanie tekstow: odwzorowuje tekst, przepisuje poprawnie, popetnia btedy; nie podejmuje préby
przepisywania tekstu;

0) pisanie z pamieci: bezbtedne, nieliczne btedy, liczne btedy, nie pisze;

p) pisanie ze stuchu: bezbledne, nieliczne btedy, liczne bledy, gubi litery, wyrazy, nie nadgza z pisaniem
wyrazow, zdan; nie pisze;

q) zasady ortograficzne: zna i stosuje je zawsze, zazwyczaj, czasami, rzadko, nie zna i nie stosuje; wykazuje/ nie
wykazuje czujnosci ortograficznej;

r) potrafi zredagowac krotka/ dtuzszg kilkuzdaniowa wypowiedz pisemng; nie potrafi zredagowac
kilkuzdaniowej wypowiedzi;

s) redaguje kilkuzdaniowg wypowiedz pisemng bogatg w tres¢, stownictwo i poprawng pod wzgledem
ortograficznym i gramatycznym.

4. Umiejetnosci gramatyczne:
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VIII.

IX.

7.
8.
0.

a) samodzielnie i poprawnie uktada zdania, rozpoznaje ich rodzaje, umie wskaza¢ w nich rzeczownik
i czasownik;

b) ukfada zdania, rozpoznaje ich rodzaje, wskazuje rzeczownik i czasownik z pomocg nauczyciela;

c) nie uktada samodzielnie zdan, nie rozpoznaje poznanych czesci mowy.

Edukacja matematyczna

1. Dzialania matematyczne i umiejetnosci praktyczne

d) dodawanie w poznanym zakresie; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela,
w oparciu o konkrety, nie dodaje;

€) odejmowanie w poznanym zakresie; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela,
w oparciu o konkrety, nie odejmuje;

f) mnozenie w poznanym zakresie; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela,
nie mnozy;

g) dzielenie w poznanym zakresie: biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela,
nie dzieli;

h) wiadomosci praktyczne: odczytuje/ nie odczytuje godziny na zegarze, wykonuje/ nie wykonuje obliczen
zwigzanych z ptaceniem, wazeniem, mierzeniem, wykonuje te obliczenia z pomocag nauczyciela.

2. Zadania tekstowe

d) samodzielnie/ z pomocg hauczyciela rozwigzuje proste/ ztozone zadania tekstowe;

e) nie rozwigzuje prostych zadan tekstowych.

f) rozwigzuje zadania trudniejsze, nietypowe, wykazujac sie umiejetnosciag logicznego myslenia.

Edukacja przyrodnicza

Przejawia szczegdlne zainteresowanie Swiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobyta wiedze.

Przejawia duze zainteresowanie $wiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

Interesuje sie $wiatem przyrody, a zdobytg wiedze prezentuje po uzyskaniu dodatkowych pytan.

10.Zna piec zasad przechodzenia przez jezdnie i stosuje je w praktyce.
11.Wykazuje niewielkie zainteresowanie Swiatem przyrody, stabo orientuje sie w otaczajgcej rzeczywistosci,

mato umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

12.Nie wykazuje zainteresowania otaczajgcym $wiatem.

5.

6.
7. Prace wykonuje niezbyt doktadnie i starannie, z zaangazowaniem, czasem z duzg niechecig i niedbalstwem;

Edukacja plastyczno-techniczna

Prace plastyczno-techniczne wykonuje chetnie, tworczo, z duzg starannoscig i pomystowoscig; zgodnie
z tematem, stosuje réznorodnos¢ barw; zawsze doprowadza je do konca.

Prace wykonuje chetnie i starannie, zgodnie z tematem, ale mato twdrczo; niekiedy ich nie konczy.

kolorystyka uboga; niekiedy/ nigdy nie wykonuje prac.

Korzysta/ nie korzysta z instrukcji technicznych, bezpiecznie postuguje sie narzedziami.

Wychowanie fizyczne

Aktywnie uczestniczy w zajeciach sportowo — ruchowych; jest bardzo sprawny(a) fizycznie; ¢wiczenia
wykonuje doktadnie; jest zdyscyplinowanym uczestnikiem zaje¢; potrafi wspotpracowac w zespole, stosuje
zasady fair play.

Dos$¢ systematycznie uczestniczy w zajeciach; jest dos¢ sprawny fizycznie; ¢wiczenia wykonuje w miare
chetnie i poprawnie; jest dos¢ zdyscyplinowany(a) w czasie zaje¢; potrafi wspdtpracowa¢ w zespole, nie
zawsze stosuje zasady fair play.

Czesto przejawia niechetny stosunek do zaje¢; c¢wiczenia wykonuje niedoktadnie; czesto jest
niezdyscyplinowany i bierny w czasie zaje¢; nie ¢wiczy na zajeciach; nie zawsze potrafi wspdtpracowac
w zespole; nie stosuje zasad fair play.

Podpis nauczyciela



c) Karta biezgcej oceny opisowej klasa 3
(imie i nazwisko ucznia)

Zachowanie:
7. Kultura osobista, stosunek do kolegow i 0s6b dorostych, troska o bezpieczenstwo:
a) grzecznie / nie zawsze grzecznie / niegrzecznie odnosi sie do kolegdw i osdb starszych. Stosuje/ nie
stosuje zwroty grzecznosSciowe;
b)przestrzega /nie zawsze przestrzega/ nie przestrzega zasad bezpiecznej pracy i zabawy; poprawnie
reaguje w sytuacjach konfliktowych: zawsze/ czasami / nigdy;
c) pomaga/ nie zawsze pomaga/ nie pomaga innym; konczy rozpoczetg prace: zawsze/ zazwyczaj/ nigdy.
8. Zaangazowanie podczas lekcji oraz udzial w zyciu klasy i szkoty:
a)na zajeciach zawsze/ przewaznie jest zdyscyplinowany(a), zawsze/ nie zawsze potrafi skupi¢ uwage; jest
nadmiernie ruchliwy(a) —rozmawia, mowi niepytany(a), czesto zajmuje sie czym$ innym, zaczepia inne
dzieci, przeszkadza im w pracy;
b)bierze aktywny/ bierny udziat w zajeciach; wykazuje samodzielno$¢/ jest niesamodzielny w dziataniach;
jest spostrzegawczy, mysli logicznie; aktywnie/ czasami angazuje sie w zycie klasy i szkoty; nie bierze
udziatu w zyciu klasy i szkoty;
c) wykonuje polecenia szybko/ wolno/ w umiarkowanym tempie; czesto nie wykonuje polecen.
9. Przygotowanie do zajec:
c) jest przygotowany do zajec: zawsze, czesto, czasami, zwykle nieprzygotowany.

Edukacja polonistyczna

1. Mowienie i stuchanie:

i) wypowiada sie chetnie, wypowiedzi sg bogate w stownictwo, wielozdaniowe, poprawne gramatycznie;

j) odpowiada na pytania prostymi zdaniami, ale do$¢ chetnie;

k) na pytania odpowiada niechetnie, rzadko zgtasza sie sam do odpowiedzi, wypowiada sie pojedynczymi
zdaniami; nie wypowiada sie na lekgji;

I) stucha uwaznie; zdarza mu sie nie stucha¢ wypowiedzi innych osob; czesto nalezy przywotywac jego
uwage, jest mato uwazny.

2. Czytanie:

a). czyta zdaniami, wyrazami, gloskuje

b). czyta poprawnie, wyraziscie, tadnie intonujgc kazdy tekst, samodzielnie czyta ksigzki, czyta teksty
wskazane przez nauczyciela;

). czyta w dobrym tempie, popetnia drobne btedy;

d). czyta wolno, niedokfadnie, zmienia koncowki wyrazow, pomija litery;

e). czyta wolno, pomaga sobie dzielagc wyrazy na sylaby, czasem gtoskuje, przekreca wyrazy i litery

w wyrazach, nie czyta;
f). w pelni/ czeSciowo rozumie czytany tekst, ma trudnosci ze zrozumieniem tekstu, nie rozumie
czytanego tekstu;

g). lubi czyta¢, samodzielnie, ze zrozumieniem czyta teksty i utwory dla dzieci.

3. Pisanie:

t) prawidtowy ksztatt, tgczenie i proporcje liter; pismo staranne; pismo utrzymane w liniaturze;

u) btedy w odtwarzaniu ksztattu niektorych liter, ich tgczeniu, zaburzone proporcje liter; pismo nie zawsze
utrzymane w liniaturze; nie zawsze staranne;

v) mato staranne, ksztatt liter nieprawidtowy, liczne btedy w faczeniu liter; niezachowane proporcje liter;
pismo nie utrzymane w liniaturze, nieczytelne; niestarannie prowadzi zeszyt;

w) tempo pisania: bardzo szybkie, przecietne, wolne, nie nadgza z przepisywaniem tekstéw;

X) estetycznie / nieestetycznie prowadzi zeszyt;

y) przepisywanie tekstow: odwzorowuje tekst, przepisuje poprawnie, popetnia btedy; nie podejmuje proby
przepisywania tekstu;

z) pisanie z pamieci: bezbtedne, nieliczne btedy, liczne btedy, nie pisze;

aa) pisanie ze stuchu: bezbtedne, nieliczne btedy, liczne btedy, gubi litery, wyrazy, nie nadaza z pisaniem
wyrazow, zdan; nie pisze;

bb) zasady ortograficzne: zna i stosuje je zawsze, zazwyczaj, czasami, rzadko, nie zna i nie stosuje; wykazuje/
nie wykazuje czujnosci ortograficznej;
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XV.

cc)potrafi zredagowac krotka/ dtuzszg kilkuzdaniowg wypowiedz pisemng; nie potrafi zredagowac
kilkuzdaniowej wypowiedzi;

dd) redaguje kilkuzdaniowg wypowiedz pisemng bogatg w tre$¢, stownictwo i poprawng pod wzgledem
ortograficznym i gramatycznym.

4. Umiejetnosci gramatyczne:

d) samodzielnie i poprawnie uktada zdania, rozpoznaje ich rodzaje, umie wskaza¢ w nich rzeczownik
i czasownik;

e) uktada zdania, rozpoznaje ich rodzaje, wskazuje rzeczownik i czasownik z pomocg nauczyciela;

f) nie uktada samodzielnie zdan, nie rozpoznaje poznanych czesci mowy.

Edukacja matematyczna

1. Dzialania matematyczne i umiejetnosci praktyczne

i) dodawanie w zakresie 100; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela, w oparciu
o konkrety, nie dodaje;

j) odejmowanie w zakresie 100; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela,
w oparciu o konkrety, nie odejmuje;

k) wiadomosci praktyczne: odczytuje/ nie odczytuje godziny na zegarze, wykonuje/ nie wykonuje obliczen
zwigzanych z ptaceniem, wazeniem, mierzeniem, wykonuje te obliczenia z pomocag nauczyciela.

I) mnozenie w zakresie 30; biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela, nie mnozy;

m) dzielenie w zakresie 30: biegle, bezbtednie, popetnia btedy, wymaga pomocy nauczyciela, nie dzieli;

2. Zadania tekstowe

g) samodzielnie/ z pomocg nauczyciela rozwigzuje proste/ ztozone zadania tekstowe;

h) nie rozwigzuje prostych zadan tekstowych.

i) rozwigzuje zadania trudniejsze, nietypowe, wykazujac sie umiejetnoscig logicznego myslenia.

Edukacja przyrodnicza

13.Przejawia szczegdlne zainteresowanie $wiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

14.Przejawia duze zainteresowanie Swiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

15.Interesuje sie $wiatem przyrody, a zdobytg wiedze prezentuje po uzyskaniu dodatkowych pytan.

16.Zna piec zasad przechodzenia przez jezdnie i stosuje je w praktyce.

17.Wykazuje niewielkie zainteresowanie Swiatem przyrody, stabo orientuje sie w otaczajgcej rzeczywistosci,
mato umiejetnie prezentuje zdobyta wiedze.

18.Nie wykazuje zainteresowania otaczajgcym S$wiatem.

Edukacja plastyczno-techniczna

9. Prace plastyczno-techniczne wykonuje chetnie, twdrczo, z duzg starannoscig i pomystowoscig; zgodnie
z tematem, stosuje rdznorodnos¢ barw; zawsze doprowadza je do konca.

10.Prace wykonuje chetnie i starannie, zgodnie z tematem, ale mato tworczo; niekiedy ich nie konczy.

11.Prace wykonuje niezbyt doktadnie i starannie, z zaangazowaniem, czasem z duzg niecheciag i niedbalstwem;
kolorystyka uboga; niekiedy/ nigdy nie wykonuje prac.

12.Korzysta/ nie korzysta z instrukcji technicznych, bezpiecznie postuguje sie narzedziami.

Wychowanie fizyczne

7. Aktywnie uczestniczy w zajeciach sportowo — ruchowych; jest bardzo sprawny(a) fizycznie; éwiczenia
wykonuje doktadnie; jest zdyscyplinowanym uczestnikiem zajec; potrafi wspotpracowac w zespole, stosuje
zasady fair play.

8. Dos¢ systematycznie uczestniczy w zajeciach; jest do$¢ sprawny fizycznie; ¢wiczenia wykonuje w miare
chetnie i poprawnie; jest dos¢ zdyscyplinowany(a) w czasie zaje¢; potrafi wspotpracowac w zespole, nie
zawsze stosuje zasady fair play.

9. Czesto przejawia niechetny stosunek do zaje¢; cCwiczenia wykonuje niedoktadnie; czesto jest
niezdyscyplinowany i bierny w czasie zaje¢; nie ¢wiczy na zajeciach; nie zawsze potrafi wspdtpracowac
w zespole; nie stosuje zasad fair play.

Podpis nauczyciela



3. Ocenianie biezgce w klasach 4-6:

1) Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny

2) Za pozytywne uznaje sie oceny: celujacy, bardzo dobry, dobry, dostateczny,

dopuszczajacy, za negatywng uznaje sie ocene niedostateczna.
3) Dla ocen biezacych stosuje sie zapis cyfrowy lub skréty literowe:

ocena zapis cyfrowy skrot
celujacy 6 cel
bardzo dobry 5 bdb
dobry 4 db
dostateczny 3 dst
dopuszczajacy 2 dop
niedostateczny 1 ndst

4) W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie znakéw ,,+" i ,-”, rozszerzajacych
skale ocen.

5) Nie stosuje sie zbioréow znakow ,+" lub ,,-”, ani innych, za tak zwang ,,aktywnos¢”.

6) Wprowadza sie znak zero (0) jako symbol pracy niewykonanej przez ucznia.

7) W dokumentacji szkolnej stosuje sie zapis wszystkich ocen kolorem czarnym
lub niebieskim.

8) Uczniowie majg obowigzek posiadania na lekcjach, wymaganych przez nauczyciela
podrecznikdw, zeszytdw i przybordw. Ich brak nie ma wptywu na ocene z przedmiotu,
lecz jest odnotowywany w zeszycie obserwacji, jako uwaga dotyczaca zachowania.

9) Uczen nie posiada puli potencjalnych ,nieprzygotowan”. W uzasadnionych
przypadkach uczen moze poinformowac nauczyciela o nieprzygotowaniu do lekcji,
co zwalnia go z odpowiedzi ustnej, od przedstawienia pisemnej pracy domowej
(wypracowania, ¢wiczenia, zadania), od prezentacji przeczytanego tekstu w danym
dniu. Fakt ten nie ma wptywu na ocene z przedmiotu, lecz jest odnotowywany
w zeszycie obserwacji, jako uwaga dotyczgca zachowania. Z prosbg o uwzglednienie
nieprzygotowania z powodu waznych przyczyn w imieniu ucznia moze wystgpi¢ takze:
wychowawca, pedagog lub psycholog szkolny, dyrektor, rodzic (prawny opiekun).

10)W przypadku czestych sytuacji opisanych w pkt. 8 i 9 nauczyciel przedmiotu informuje
wychowawce, pedagoga i rodzicow ucznia o zaistniatej sytuacji, w celu
zorganizowania dla ucznia pomocy i ewentualnego wyciggniecia konsekwencji.

11)Przeprowadzanie, zwrot i ocena prac pisemnych:

a) W przypadku ucznia unikajgcego zapowiedzianych prac pisemnych, nauczyciel
moze przeprowadzi¢ z takim uczniem niezapowiedziang prace pisemng,
b) Terminy zwrotu ocenionych prac pisemnych:
nauczyciel zobowigzany jest do oddawania ocenionych prac pisemnych uczniéw
w terminie:
kartkdwki- do 7 dni roboczych,
sprawdziany, testy, wypracowania klasowe- do 14 dni roboczych.
c) Prace nieoddane w terminie winny by¢ ocenione, a oceny podane do wiadomosci
ucznidéw. W takiej sytuacji, uczniowi przystuguje prawo podjecia decyzji o wpisaniu
lub niewpisaniu otrzymanej oceny do dziennika.
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d) Jedyna okolicznoscig przesuwajaca termin oddania uczniowi ocenionej pracy
jest nieobecnos¢ nauczyciela w szkole.

e) Ocena prac pisemnych:
Kazda praca pisemna, z kazdego przedmiotu musi by¢ omoéwiona w trakcie
prezentacji wynikow w klasie.
Uczniowie powinni zosta¢ zapoznani w formie ustnej lub pisemnej
ze szczeg6towymi kryteriami oceny pracy, przed przystgpieniem do jej
napisania.
Nalezy unikac sytuacji wystawiania samej oceny; wskazane sg recenzje,
komentarze, karty poprawy itp.

§ 13-uchylony
§ 13a
Klasyfikacja srodroczna, roczna i koncowa

. Uczen podlega klasyfikacii:

1) $rdédrocznej i rocznej,

2) koncowej.

Klasyfikacja Srodroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania i osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu
$rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i Srédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje srodroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego,

w tygodniu poprzedzajgcym ferie zimowe.

O wynikach klasyfikacji $rédrocznej rodzice (prawni opiekunowie) uczniow dowiaduja
sie w czasie spotkania z rodzicami zorganizowanego na zakonczenie I okresu

oraz z dziennika elektronicznego.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w oddziale programowo
wyzszym, szkota w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse na uzupetnienie brakéw.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu zachowania i osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zajeC i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom

i postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych, wynikajgcych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego

oraz realizowanych w szkole programéw nauczania oraz wskazuje potrzeby rozwojowe
i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.

Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdine obowigzkowe zajecia edukacyjne,

a z zachowania - wychowawca oddziatu, z uwzglednieniem: opinii nauczycieli
prowadzacych zajecia edukacyjne w oddziale; opinii ucznidw danego oddziatu;
samooceny ucznia; opinii 0s6b dorostych stanowigcych Srodowisko ucznia; wszelkich
pozytywnych osiggnie¢ ucznia, zapisow w dziennikach lekcyjnych i zeszytach obserwacji
pedagogicznej.

Srddroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdine dodatkowe zajecia edukacyjne.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu

na promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.



11.Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, srddroczng,
roczng i koncowa ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego
w celu wspodtorganizowania ksztatcenia integracyjnego dla tego ucznia (o ile taki
nauczyciel jest zatrudniony), a Srodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania -
wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, ucznidw danego oddziatu,
ocenianego ucznia, osdb dorostych stanowigcych srodowisko ucznia, z uwzglednieniem
wszelkich pozytywnych osiggnie¢ ucznia, zapisow w dziennikach lekcyjnych i zeszytach
obserwacji pedagogicznej oraz opinii nauczyciela zatrudnionego w celu
wspodtorganizowania ksztatcenia integracyjnego dla tego ucznia (o ile taki nauczyciel jest
zatrudniony).

12.Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne sg obowigzani poinformowac ucznia i jego
rodzicow (prawnych opiekundw), pisemnie lub z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego, o wstepnie przewidywanych dla niego rocznych ocenach z zajeé
edukacyjnych, w tym przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych
i 0 nieklasyfikowaniu.

13.Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
poszczegolnych oddziatdow sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundw), pisemnie lub z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, o wstepnie
przewidywanej dla niego rocznej ocenie zachowania.

14.Termin zebrania, na ktérym podawane sg rodzicom (prawnym opiekunom) ,,oceny
przewidywane” (w ust. 12 i 13) podawany jest do wiadomosci ucznia i jego rodzicow
we wrzesniu, w kalendarzu roku szkolnego.

15.Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu sg obowigzani
poinformowac ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekundw), z wykorzystaniem dziennika
elektronicznego, o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych.

16.Na 7 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej wychowawcy
poszczegolnych oddziatdow sg obowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicow (prawnych
opiekundw), z wykorzystaniem dziennika elektronicznego, o przewidywanej dla niego
rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.

17.0ceny przewidywane, o ktérych mowa w ust. 15 i 16 wpisywane sg do dziennika
lekcyjnego oddziatu pidrem lub dtugopisem.

18.0ceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania.

19.Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

20. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim
otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewodzkim uzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng koncowg ocene
klasyfikacyjna.

21.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajec¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

22.Terminy ustalania ocen $rédrocznych, rocznych i koncowych:

1) oceny Srddroczne ustalane sg w ostatnim tygodniu przed feriami zimowymi,



2) oceny roczne i koncowe ustalane sg na konkretny dzien, ustalany co roku

w kalendarzu pracy szkoty na dany rok szkolny.
23.0ceny ustalone zgodnie z ust. 8,9,15 i 16 sg ostateczne, z zastrzezeniem sytuaciji,

gdy uczen uzyskat niedostateczng ocene klasyfikacyjng i przystapit do egzaminu

poprawkowego oraz sytuacji, gdy uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) odwotujg

sie od rocznych ocen klasyfikacyjnych.
24. Klasyfikacji koricowej dokonuje sie w klasie 6.
25.Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie 6,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktdrych realizacja zakonczyta
sie w klasach programowo nizszych,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie 6.

26.W klasach 4-6: Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:
celujacy
bardzo dobry
dobry
dostateczny
dopuszczajacy
niedostateczny
27.Za pozytywne oceny klasyfikacyjne uznaje sie oceny: celujgcy, bardzo dobry, dobry,
dostateczny, dopuszczajacy, za negatywng ocene klasyfikacyjng uznaje sie ocene
niedostateczna.
28.0ceny s$rédroczne, roczne i koncowe muszg by¢ wyrazone w petnej formie stownej,
bez znakéw ,+" i ,-".
29.Nie stosuje sie $redniej arytmetycznej, ani sredniej wazonej, jako wyznacznikow
dla oceny $rddrocznej, rocznej i kofcowej.
30.Klasyfikacja w klasach 1-3:

1) Srédroczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze
Srodroczna ocena klasyfikacyjna zachowania sg ocenami opisowymi, ustalanymi przez
nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej (wychowawce danego oddziatu), po konsultacji
z wszystkimi nauczycielami prowadzacymi zajecia w danym oddziale, w formie ,karty
Srodrocznej oceny opisowej”. Jeden egzemplarz ,karty Srodrocznej oceny opisowej”
przekazywany jest rodzicom (prawnym opiekunom) ucznia, a drugi egzemplarz
przechowywany jest w teczce wychowawcy klasy.

a) dla ucznidw z orzeczeniem o potrzebie ksztatcenia specjalnego dopuszcza
sie wyrazenie oceny w formie odrebnego dokumentu, umozliwiajgcego
przedstawienie postepdw poczynionych przez ucznia.

2) Wzory ,kart srédrocznej oceny opisowej” dla klas 1-3:



a) SRODROCZNA OCENA OPISOWA UCZNIA KLASY 1

ROK SZKOLNY .............ccevvvnne

IMIONA I NAZWISKO UCZNIA

I UMIEJETNOSCI POLONISTYCZNE

Modwienie i stuchanie:
a) wypowiada sie: wyrazami, krotkimi zdaniami, petnymi powigzanymi zdaniami;

b) stucha: uwaznie, niezbyt uwaznie, czasami rozprasza sie.
2. Czytanie glosne:
a) technika czytania: gfoskuje, czyta sylabami, wyrazami, ptynnie zdaniami;
b) btedy przy czytaniu: opuszcza, dodaje, przestawia litery.
c) Czytanie ze zrozumieniem tekstow i prostych polecen:
a) w petni rozumie czytany gtosno tekst;
b) ma trudnosci w rozumieniu czytanego gtosno tekstu;
C) nie rozumie czytanego tekstu.
d) Pisanie:
a) technika pisania:
* prawidtowo pisze ksztatty liter i wiasciwie je taczy;
* znieksztatca niektore litery i ich potgczenia;
* utrzymuje pismo w liniaturze;
* czasami myli linie;
b) przepisywanie tekstow:
* przepisuje poprawnie teksty drukowane i pisane;
* popetnia btedy przy przepisywaniu tekstéw pisanych i drukowanych;
* ma problemy z przepisywaniem tekstéw drukowanych.
C) pisanie z pamieci:
* bezbtednie pisze wyrazy i krétkie zdania;
* popetnia drobne btedy;
* radzi sobie tylko z krétkimi wyrazami;
* popetnia liczne btedy;
* nie radzi sobie z pisaniem z pamieci.
II UMIEJETNOQCI SPOLECZNO — PRZYRODNICZE
1. Posiada bogatg wiedze o otaczajgcym Srodowisku przyrodniczym i chetnie prezentuje jg na forum
klasy.
2. Posiada ogding wiedze o otaczajgcym Srodowisku przyrodniczym, sporadycznie jg prezentuje.

3. Posiada ubogg wiedze o otaczajgcym srodowisku przyrodniczym, nie prezentuije jej.



II1 UMIEJETNOS'SCI MATEMATYCZNE
1. Rachunek pamieciowy:
a) liczy biegle w zakresie 10; czasami odwotuje sie do konkretdw;
b) liczy na konkretach;
¢) nawet w oparciu o konkrety, ma problemy z obliczeniami.
b) Dodawanie i odejmowanie:
a) rozumie i poprawnie wykonuje dziatania;
b) stabo rozumie te dziatania; czesto myli sie w obliczeniach.
c) Zadania tekstowe:
a) rozumie zalezno$ci w zadaniach tekstowych i samodzielnie je rozwigzuje;
b) potrafi rozwigzac zadanie tekstowe z pomocg;

¢) ma trudnosci ze zrozumieniem zadan i z zapisaniem do nich dziatania.

IV UMIEJETNOSCI PLASTYCZNO-TECHNICZNE

a) Prace plastyczno — techniczne wykonuje: starannie, mato starannie, zgodnie z tematem,
zawsze doprowadza je do korca, niekiedy ich nie konczy, niekiedy nie wykonuje prac.

b) Sprawno$¢ manualna rozwinieta: bardzo dobrze, dobrze, dostatecznie, stabo.

c) Rysunek jest: bogaty w szczegdty, schematyczny, ubogi w szczegdty.

d) W pracach plastyczno-technicznych: poszukuje oryginalnych rozwigzan, czesto korzysta
z pomystow innych, oczekuje pomocy, czasem Zle interpretuje temat.

e) Stosuje: petng game koloréw, ubogg game koloréw.

f) Dba o czystos¢, estetyke pracy: zawsze, czasami, nie dba.

g) Prace plastyczno-techniczne konczy: w czasie, czasami w domu, najczesciej w domu.

V SPRAWNOSC FIZYCZNA

1. Zajecia ruchowe: zawsze bierze chetnie udziat w zajeciach ruchowych; niekiedy nie bierze
udziatu w zajeciach ruchowych (brak stroju), aktywnie/niechetnie uczestniczy w zajeciach
na basenie.

2. Cwiczenia gimnastyczne wykonuje: doktadnie, poprawnie, czasami niedbale, czesto
nie wykonuje,

3.Przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie zabaw ruchowych: zawsze, czasami
nie przestrzega, czesto nie przestrzega.

d) Poziom sprawnosci ruchowej: dobry, przecietny, staby

VI PRACE DOMOWE
1) Odrabia systematycznie i starannie.
2) Zdarzajq sie pojedyncze braki w przygotowaniu do zaje¢, nie przykfada sie do zadan domowych.

3) Czesto nie odrabia prac domowych.



VII ZACHOWANIE - PRACA NA LEKCII

1. W czasie zaje¢ uczen jest: zawsze aktywny, czasami aktywny, odpowiada tylko na pytania
nauczyciela, jest bierny.
2. Zadania wykonuje: samodzielnie, czasami oczekuje pomocy, wymaga ciggtej pomocy

ze strony nauczyciela.

3 Tempo pracy na lekcji: szybkie, srednie, wolne.

4, Uwage skupia: tatwo, z trudnoscia, zalezy od dnia.

5 Zadania domowe odrabia: systematycznie, czasami zapomina, czesto nie odrabia prac
domowych.

6. Przybory i podreczniki szkolne przynosi: systematycznie, czasami zapomina, czesto
nie przynosi.

7. Jest punktualny: zawsze, czasami sie spoznia, czesto sie spdznia.

VIII ZACHOWANIE- POSTAWA WOBEC NAUCZYCIELI I KOLEGOW

1. Polecenia nauczyciela wykonuje: chetnie, czasami niechetnie, czesto nie wykonuje polecen
nauczyciela.

2. Wobec nauczycieli i pracownikow szkoty zachowuje sie wiasciwie: zawsze, czasami nie,
sporadycznie.

3. Kontakty z réwiesnikami nawigzuje: tatwo, ma problemy z zawieraniem nowych
znajomosci, jest wyobcowany ze Srodowiska szkolnego.

4, Zachowanie w grupie: lubi przewodzi¢ innym, podporzadkowuje sie chetnie-biernie,
zgodnie wspotpracuje z rowiesnikami, pomaga innym, czasem wywotuje konflikty.

5. W stosunku do kolegdw jest: serdeczny, kolezenski, uczynny, czasami zaczepny
i agresywny.

6. Wysmiewa sie z innych, uzywa wulgarnych stéw: czesto, czasami, nigdy.

7. Skarzy w btahych sprawach: czesto, czasami, nigdy.

8. W sytuacjach konfliktowych: zachowuje spokoj i rozwage, reaguje krzykiem lub ptaczem,

jest agresywny.

INNe uUWagi | SPOSLIZEZENIA ...e.iiiiiiiiiiiiiiiiiis crrrri i srrr e

RELIGIA ..........coooviiiiiiiiininniens

Podpis nauczyciela



b) SRODROCZNA OCENA OPISOWA UCZNIA KLASY 2

ROK SZKOLNY

IMIONA I NAZWISKO UCZNIA

I UMIEJETNOS"oCI POLONISTYCZNE
1. Mowienie i stuchanie:

a) wypowiada sie chetnie, wypowiedzi sg bogate, wielozdaniowe, poprawne gramatycznie;

b) odpowiada na pytania prostymi zdaniami, ale do$¢ chetnie;

c) na pytania odpowiada niechetnie, rzadko zgtasza sie sam do odpowiedzi, wypowiada
sie pojedynczymi zdaniami;

d) stucha uwaznie; zdarza mu sie nie stucha¢ wypowiedzi innych osdb; czesto nalezy przywotywac
jego uwage, jest mato uwazny.

2. Czytanie:

a) czyta poprawnie, wyraziscie, tadnie intonujac;

b) czyta w dobrym tempie, popetnia drobne btedy;

c) czyta wolno, popetnia niewielkie btedy;

d) czyta wolno, pomaga sobie dzielgc wyrazy na sylaby, czasem gtoskuje, przekreca wyrazy.

3. Pismo:

a) ksztattne, staranne; estetycznie prowadzi zeszyt;

b) dos¢ czytelne i ksztattne; dosS¢ starannie prowadzi zeszyt;

c) mato staranne, ksztatt liter nieprawidtowy; niestarannie prowadzi zeszyt;

d) tempo pisania: bardzo szybkie, przecietne, wolne, nie nadaza z przepisywaniem tekstéw.

4. Umiejetnosci ortograficzne:

a) pisanie z pamieci: bezbtedne, prawie bezbtedne, nieliczne btedy, liczne btedy;
b) pisanie ze stuchu: bezbtedne, prawie bezbtedne, nieliczne biedy, liczne btedy, gubi wyrazy,
nie nadaza z pisaniem tekstow.

5. Umiejetnosci gramatyczne:

a) samodzielnie i poprawnie buduje zdania, rozpoznaje ich rodzaje, umie wskazaé w nich
rzeczownik i czasownik;

b) buduje zdania, rozpoznaje ich rodzaje, wskazuje rzeczownik i czasownik z niewielkg pomoca
nauczyciela;

c) wymagda statej pomocy w éwiczeniach gramatycznych.

II UMIEJETNOSCI MATEMATYCZNE

1. Biegle wykonuje cztery dziatania w zakresie 20; samodzielnie rozwigzuje zadania z trescig; czesto
wykonuje zadania dodatkowe.

2. Wykonuje cztery dziatania w zakresie 20 z drobnymi btedami; przy rozwigzywaniu zadan
z trescig potrzebuje niewielkiej pomocy nauczyciela.

3. Dziata w oparciu o konkrety; zadan samodzielnie nie wykonuje; wymaga statej pomocy
nauczyciela.



III UMIEJETNOSCI PRZYRODNICZE

1. Przejawia szczegdlne zainteresowanie Swiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

2. Interesuje sie $wiatem przyrody, a zdobytg wiedze prezentuje po uzyskaniu dodatkowych pytan.

3. Wykazuje niewielkie zainteresowanie S$wiatem przyrody, stabo orientuje sie w otaczajacej
rzeczywisto$ci, mato umiejetnie prezentuje zdobytg wiedze.

IV UMIEJETNOSCI PLASTYCZNO-TECHNICZNE

1.Prace plastyczno — techniczne wykonuje: starannie, mato starannie, zgodnie z tematem,

zawsze doprowadza je do korca, niekiedy ich nie konczy, niekiedy nie wykonuje prac.

Sprawno$¢ manualna rozwinieta: bardzo dobrze, dobrze, dostatecznie, stabo.

Rysunek jest bogaty w szczegdty, schematyczny, ubogi w szczegoty.

W pracach plastyczno-technicznych: poszukuje oryginalnych rozwigzan, czesto korzysta z pomystow
innych, oczekuje pomocy, czasem Zle interpretuje temat.

Stosuje: petng game koloréw, ubogg game koloréw.

Dba o czysto$¢, estetyke pracy: zawsze, czasami, nie dba.

Prace plastyczno-techniczne konczy: w czasie, czasami w domu, najczesciej w domu.

V SPRAWNOSC FIZYCZNA

1. Zajecia ruchowe: zawsze bierze chetnie udziat w zajeciach ruchowych; niekiedy nie bierze
udziatu w zajeciach ruchowych (brak stroju), aktywnie/niechetnie uczestniczy w zajeciach
na basenie.

2. Cwiczenia gimnastyczne wykonuje: doktadnie, poprawnie, czasami niedbale, czesto
nie wykonuje,

3.Przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie zabaw ruchowych: zawsze, czasami
nie przestrzega, czesto nie przestrzega.

4. Poziom sprawnosci ruchowej: dobry, przecietny, staby

VI PRACE DOMOWE
1. Odrabia systematycznie i starannie.
2. Zdarzajg sie pojedyncze braki w przygotowaniu do zaje¢, nie przyktada sie do zadan domowych.

3. Czesto nie odrabia prac domowych.

VII ZACHOWANIE - PRACA NA LEKCII

1. W czasie zajec uczen jest: zawsze aktywny, czasami aktywny, odpowiada tylko na pytania
nauczyciela, jest bierny.

2. Zadania wykonuje: samodzielnie, czasami oczekuje pomocy, wymaga ciggtej pomocy ze strony
nauczyciela.

3.Tempo pracy na lekcji: szybkie, $rednie, wolne.



4) Uwage skupia: tatwo, z trudnoscig, zalezy od dnia.

5) Zadania domowe odrabia: systematycznie, czasami zapomina, czesto nie odrabia prac
domowych.

6) Przybory i podreczniki szkolne przynosi: systematycznie, czasami zapomina, czesto nie
przynosi.

7) Jest punktualny: zawsze, czasami sie spoznia, czesto sie spoznia. .

VIII ZACHOWANIE - POSTAWA WOBEC NAUCZYCIELI I KOLEGOW

1.Polecenia nauczyciela wykonuje: chetnie, czasami niechetnie, czesto nie wykonuje polecen
nauczyciela.

2. Wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty zachowuje sie wtasciwie: zawsze, czasami nie,
sporadycznie.

3. Kontakty z réwiesnikami nawigzuje: tatwo, ma problemy z zawieraniem nowych znajomosci,
jest wyobcowany ze Srodowiska szkolnego.

4. Zachowanie w grupie: lubi przewodzi¢ innym, podporzadkowuije sie chetnie-biernie, zgodnie
wspdtpracuje z rowiesnikami, pomaga innym, czasem wywotuje konflikty.

5. W stosunku do kolegdw jest: serdeczny, kolezenski, uczynny, czasami zaczepny i agresywny.
6. WySmiewa sie z innych, uzywa wulgarnych stow: czesto, czasami, nigdy.
7. Skarzy w btahych sprawach: czesto, czasami, nigdy.

8. W sytuacjach konfliktowych: zachowuje spokdj i rozwage, reaguje krzykiem lub ptaczem,
jest agresywny.
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c) SRODROCZNA OCENA OPISOWA UCZNIA KLASY 3
ROK SZKOLNY

IMIONA I NAZWISKO UCZNIA

I UMIEJETNOSCI POLONISTYCZNE

1. Mowienie i stuchanie:
a) wypowiada sie chetnie, wypowiedzi sg bogate, wielozdaniowe, poprawne gramatycznie;
b) odpowiada na pytania prostymi zdaniami, do$¢ chetnie;
c) na pytania odpowiada niechetnie, rzadko zgtasza sie sam do odpowiedzi, wypowiada
sie pojedynczymi zdaniami;
d) stucha uwaznie; zdarza mu sie nie stucha¢ wypowiedzi innych osdb; czesto nalezy
przywotywac jego uwage, jest mato uwazny.
2. Czytanie

* glosne:
a) czyta poprawnie, wyraziscie, tadnie intonujac;
b) czyta w dobrym tempie, popetnia drobne btedy;
c) czyta wolno, popetnia niewielkie btedy;
d) czyta wolno, pomaga sobie dzielgc wyrazy na sylaby, czasem gtoskuje, przekreca wyrazy.
* ciche ze zrozumieniem:
a) Swietnie rozumie teksty i polecenia czytane cicho; bezbtednie wykonuje polecenia do tekstéw;
b) dobrze rozumie teksty i polecenia czytane cicho; dos¢ poprawnie wykonuje polecenia;
c) ma trudnosci z rozumieniem tekstow i polecen czytanych cicho; zazwyczaj niepoprawnie
wykonuje polecenia.
3. Pismo:

a) ksztattne, staranne; estetycznie prowadzi zeszyt;

b) dosc¢ czytelne i ksztattne; dos$¢ starannie prowadzi zeszyt;

c) mato staranne, ksztatt liter nieprawidtowy; niestarannie prowadzi zeszyt;

d) tempo pisania: bardzo szybkie, przecietne, wolne, nie nadaza z przepisywaniem tekstow.

4. Umiejetnosci ortograficzne:
a) pisanie ze stuchu: bezbtedne, prawie bezbtedne, nieliczne btedy, liczne btedy, gubi wyrazy,
nie nadaza z pisaniem tekstéw.
5. Umiejetnosci gramatyczne:
a) samodzielnie i poprawnie buduje zdania, rozpoznaje ich rodzaje, umie wskazac¢ w nich
rzeczownik, przymiotnik i czasownik (okresli¢ czas, odrézni¢ forme osobowg i nieosobowg)
b) buduje zdania, rozpoznaje ich rodzaje, wskazuje rzeczownik, przymiotnik i czasownik (okresli¢
czas, odrdzni¢ forme osobowg i nieosobowg) z niewielkg pomocg nauczyciela;
c) wymaga statej pomocy w ¢wiczeniach gramatycznych.

6. Wypowiedzi pisemne:
a) rozwiniete, wielozdaniowe, bogate w tre$¢; umie zastosowaC rézne formy wypowiedzi
pisemnej; bezbtedne pod wzgledem gramatycznym i ortograficznym;
b) krotkie, zdania proste; wypowiedZz spdjna, rzeczowa; dos¢ poprawne ortograficznie
i gramatycznie;
c) chaotyczne, nieprzemyslane: zdania luzne, niepowigzane ze sobg: liczne btedy gramatyczne
i ortograficzne.



II UMIEJETNOSCI MATEMATYCZNE

1. Biegle wykonuje cztery dziatania w zakresie 100; opanowat(a) algorytm dodawania
i odejmowania pisemnego; samodzielnie rozwigzuje zadania tekstowe; czesto wykonuje zadania
dodatkowe.

2. Wykonuje cztery dziatania w zakresie 100 z drobnymi btedami; do$¢ dobrze opanowat(a)
algorytm dodawania i odejmowania pisemnego; przy rozwigzywaniu zadan z treScig potrzebuje
niewielkiej pomocy nauczyciela.

3. Dziata w oparciu o konkrety; stabo opanowat(a) algorytm dodawania i odejmowania pisemnego;
zadan samodzielnie nie wykonuje, wymaga statej pomocy nauczyciela.

III UMIEJETNOSCI PRZYRODNICZE

1. Przejawia szczegdlne zainteresowanie Swiatem przyrody i umiejetnie prezentuje zdobyta wiedze.

2. Interesuje sie $wiatem przyrody, a zdobytg wiedze prezentuje po uzyskaniu dodatkowych pytan.

3. Wykazuje niewielkie zainteresowanie S$wiatem przyrody, stabo orientuje sie w otaczajacej
rzeczywisto$ci, mato umiejetnie prezentuje zdobyta wiedze.

IV UMIEJETNOSCI PLASTYCZNO-TECHNICZNE

Prace plastyczno — techniczne wykonuje: starannie, mato starannie, zgodnie z tematem,
zawsze doprowadza je do korca, niekiedy ich nie konczy, niekiedy nie wykonuje prac.

Sprawno$¢ manualna rozwinieta: bardzo dobrze, dobrze, dostatecznie, stabo.

Rysunek jest bogaty w szczegdty, schematyczny, ubogi w szczegoty.

W pracach plastyczno-technicznych: poszukuje oryginalnych rozwigzan, czesto korzysta z pomystow
innych, oczekuje pomocy, czasem Zle interpretuje temat.

Stosuje: petng game koloréw, ubogg game koloréw.

Dba o czysto$¢, estetyke pracy: zawsze, czasami, nie dba.

Prace plastyczno-techniczne konczy: w czasie, czasami w domu, najczesciej w domu.

V SPRAWNOSC FIZYCZNA

1. Zajecia ruchowe: zawsze bierze chetnie udziat w zajeciach ruchowych; niekiedy nie bierze
udziatu w zajeciach ruchowych (brak stroju), aktywnie/niechetnie uczestniczy w zajeciach
na basenie.

2. Cwiczenia gimnastyczne wykonuje: doktadnie, poprawnie, czasami niedbale, czesto
nie wykonuje,

3. Przestrzega zasad bezpieczenstwa w czasie zabaw ruchowych: zawsze, czasami
nie przestrzega, czesto nie przestrzega.

4. Poziom sprawnosci ruchowej: dobry, przecietny, staby

VI PRACE DOMOWE
1. Odrabia systematycznie i starannie.
2. Zdarzajg sie pojedyncze braki w przygotowaniu do zaje¢, nie przyktada sie do zadan domowych.

3. Czesto nie odrabia prac domowych.



VII ZACHOWANIE - PRACA NA LEKCII

1. W czasie zajec uczen jest: zawsze aktywny, czasami aktywny, odpowiada tylko na pytania
nauczyciela, jest bierny.

2. Zadania wykonuje: samodzielnie, czasami oczekuje pomocy, wymaga ciggtej pomocy ze strony
nauczyciela.

3. Tempo pracy na lekcji: szybkie, $rednie, wolne.
4. Uwage skupia: tatwo, z trudnoscia, zalezy od dnia.

5. Zadania domowe odrabia: systematycznie, czasami zapomina, czesto nie odrabia prac
domowych.

6. Przybory i podreczniki szkolne przynosi: systematycznie, czasami zapomina, czesto nie przynosi.
7. Jest punktualny: zawsze, czasami sie spdznia, czesto sie spdznia. .
VIII ZACHOWANIE - POSTAWA WOBEC NAUCZYCIELI I KOLEGOW

1. Polecenia nauczyciela wykonuje: chetnie, czasami niechetnie, czesto nie wykonuje polecen
nauczyciela.

2. Wobec nauczycieli i pracownikéw szkoty zachowuje sie wtasciwie: zawsze, czasami nie,
sporadycznie.

3. Kontakty z réwiesnikami nawigzuje: tatwo, ma problemy z zawieraniem nowych znajomosci,
jest wyobcowany ze Srodowiska szkolnego.

4. Zachowanie w grupie: lubi przewodzi¢ innym, podporzadkowuije sie chetnie-biernie, zgodnie
wspOtpracuje z réwiesnikami, pomaga innym, czasem wywotuje konflikty.

5. W stosunku do kolegdw jest: serdeczny, kolezenski, uczynny, czasami zaczepny i agresywny.
6. WySmiewa sie z innych, uzywa wulgarnych stow: czesto, czasami, nigdy.
7. Skarzy w btahych sprawach: czesto, czasami, nigdy.

8. W sytuacjach konfliktowych: zachowuje spokdj i rozwage, reaguje krzykiem lub ptaczem,
jest agresywny.
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3) Klasyfikacja roczna polega na:
a) podsumowaniu zachowania ucznia w formie oceny opisowej,
b) podsumowaniu osiggnie¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w formie zbiorczej
oceny opisowej,
c) podsumowaniu osiggniec z religii/etyki w formie oceny zgodnie ze skalg: celujacy,
bardzo dobry, dobry, dostateczny, dopuszczajacy, niedostateczny.

4) Roczne oceny opisowe z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i roczna ocena
zachowania sporzadzane sg przez nauczyciela edukacji wczesnoszkolnej
(wychowawce danego oddziatu) po konsultacji z wszystkimi nauczycielami
prowadzacymi zajecia edukacyjne w danym oddziale.

5) Roczna ocena z religii/etyki ustalana jest przez nauczyciela uczacego religii/etyki.

6) TreSC rocznej oceny opisowej oraz ocena z religii/etyki jest wpisywana lub dotgczana
do dziennika lekcyjnego oraz jest wpisywana do arkusza ocen i na Swiadectwo przez
wychowawce danego oddziatu.

7) W przypadku nieobecnosci wychowawcy oddziatu, ustalenie ocen wymienionych
w pkt.1) i 3) oraz czynnosci wymienione w pkt. 5) przejmuje nauczyciel wskazany
przez dyrektora szkoty.

§ 14-uchylony
§ 14a
Ocenianie zachowania
1. Biezaca, $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace
podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.

1. Wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia. |1. Uczen punktualnie uczeszcza na zajecia, nie ma
godzin nieusprawiedliwionych 1 spoznien.

2. Uczen jest pilny i systematyczny, zawsze
przygotowany do zajec.

3. Maksymalnie wykorzystuje czas na lekcji

na zdobycie wiedzy 1 umiejg¢tnosci, przezwycigza
trudnos$ci w nauce na miar¢ swoich mozliwosci.
4. Jest uczciwy, bezinteresowny, sprawiedliwy,
kolezenski.

5. Nie ma powtarzajacych si¢, negatywnych uwag
pisemnych dotyczacych zachowania i
przestrzegania regulaminu szkolnego.




2. Postgpowanie zgodne z dobrem
spotecznosci szkolne;.

1. Uczen zawsze przestrzega ustalen wtadz
szkolnych, nauczycieli, samorzadu szkolnego

1 klasowego oraz postepuje zgodnie ze statutem
szkoty.

2. Uczen dotrzymuje ustalonych terminéw (np.
zwrot ksigzek do biblioteki), rzetelnie wywigzuje
si¢ z powierzonych oraz podejmowanych
dobrowolnie r6znych prac, zadan na rzecz klasy i
szkoty.

3. Szanuje mienie szkolne 1 spoteczne, wlasne

i innych.

4. Szczegoblnie dba o swoj wyglad, jest zawsze
czysty i stosownie ubrany, do szkoty przychodzi w
schludnym i skromnym stroju, w stonowanych
kolorach.

3. Dbatos$¢ o honor i tradycje szkoty.

1.Uczen zna misj¢ szkoty, a w swoim
postepowaniu respektuje wartosci chrzescijanskie.
Chetnie bierze udziat w uroczystosciach
zwigzanych ze szkolng tradycja. Zna hymn szkoty.
2.Uczen wykazuje pozytywng inicjatywe w pracy
na rzecz szkoty, klasy, srodowiska.

3. Chetnie reprezentuje szkote na zewnatrz
(konkursy, zawody, rajdy).

4. Na uroczystosci szkolne zawsze przychodzi

w stroju galowym.

4. Dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;.

1. Uczen zawsze stara si¢ wypowiadac pigkna
polszczyzna, zna i pielggnuje jezyk ojczysty.

2. Uczen nie uzywa wulgaryzmow.

3. Jego stowa i gesty $wiadcza o wysokiej kulturze
osobiste;j.

5. Dbatos$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie
wlasne oraz innych o0sob.

1. Uczen zawsze sam przestrzega zasad
bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje

na wystepujace zagrozenia na przerwach, w czasie
wyjs¢ 1 wycieczek.

2. Uczen jest opiekunczy w stosunku do kolegow i
kolezanek, troszczy si¢ o niepelnosprawnych, staje
w obronie krzywdzonych.

3. Nie stwierdzono u ucznia zadnych natogow

1 uzaleznien.

6. Godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole
1 poza nia.

1. Uczen jest zawsze taktowny, prezentuje wysoka
kulture osobistg, a jego postawa nacechowana jest
zyczliwie dla otoczenia tak w szkole, jak i poza nig.
2. Uczen dba o estetyke klasy i1 szkoty.

3. Stosuje zwroty grzecznosciowe.

7. Okazywanie szacunku innym osobom.

1. Uczen zawsze z szacunkiem odnosi si¢

do nauczycieli, personelu szkolnego, kolegow

1 siebie.

2. Uczen okazuje szacunek osobom starszym

1 niepelnosprawnym, jest wrazliwy na ich potrzeby.




2. Oceny zachowania ucznia dokonuje wychowawca oddziatu.

3. W klasach 1-3 biezace, Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami
opisowymi (,,karta biezgcej oceny opisowej” §12b ust.2 pkt 5, ,karta Srédrocznej oceny
opisowej” §13a ust.30 pkt 2).

4, W klasach 4-6:

1) stosowana jest nastepujgca skala biezacych, srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych zachowania:

WZOrowe;
bardzo dobre;
dobre;
poprawne;
nieodpowiednie;
naganne.

2) W dokumentacji szkolnej dla ocen biezgcych zachowania w stosuje sie skroty literowe.
ocena z zachowania skrot
wzorowe wz
bardzo dobre bdb
dobre db
poprawne pop
nieodpowiednie ndp
naganne ng

3) Biezaca ocena zachowania ustalana jest co najmniej trzy razy w ciggu okresu,
z zachowaniem zasady rytmicznosci.
4) Czynniki decydujace o ustaleniu oceny z zachowania.

Ocena wzorowa

1. uczen spetnia wszystkie wymagania
2. ma najwyzej 2 nieusprawiedliwione
spodznienia

3. ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci

4. nie ma upomnienia wychowawcy

Ocena bardzo dobra

1. stosuje sie do zasad

2. ma najwyzej 3 nieusprawiedliwione
spdznienia

3. ma usprawiedliwione wszystkie godziny
4.nie ma upomnienia wychowawcy

5. ma najwyzej 2 uwagi dotyczace
naruszania regulaminu szkoty

6. pracuje na rzecz klasy i szkoty
niekoniecznie z wtasnej inicjatywy

Ocena dobra

1. W wiekszosci stosuje sie do zasad

2. ma najwyzej 5 nieusprawiedliwionych
spoOznien

3. ma nieusprawiedliwionych do 5 godzin
4. ma upomnienie wychowawcy

5. ma do 4 negatywnych uwag dotyczacych
naruszania regulaminu szkoty

6. nie podejmuje samodzielnych dziatan

na rzecz klasy i szkoty




Ocena poprawna 1. stara sie stosowac do zasad

2. ma najwyzej 10 nieusprawiedliwionych
spoOznien

3. ma najwyzej do 10 godzin
nieusprawiedliwionych

4. ma ustng nagane wychowawcy

5. ma do 6 negatywnych uwag

6. nie podejmuje pracy na rzecz klasy

i szkoty

7. swojg postawg wobec innych budzi
zastrzezenia

8. koryguje swoje zachowania pod
wptywem oddziatywan wychowawczych

Ocenia nieodpowiednia 1. famie zasady

2. notorycznie sie spdznia

3. ma duzo nieusprawiedliwionych godzin
4. otrzymat pisemng nagane wychowawcy
5. swoim zachowaniem stwarza zagrozenie
bezpieczenstwa wiasnego i innych

6. ma zty wptyw na kolegow

7. nie jest wolny od natogow

Ocena naganna 1. notorycznie tamie zasady

2. wchodzi w konflikt z prawem

3. ulega natogom i propaguije je wsrod
uczniéw

4. nie reaguje na jakiekolwiek dziatania
wychowawcze podejmowane wobec niego
5. otrzymat nagane dyrektora szkoty

vk

§ 15-uchylony
§ 15a
Egzamin klasyfikacyjny

. Uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach, przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdéry przeprowadzana jest klasyfikacja.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza powotana przez dyrektora szkoty komisja, w ktorej
sktad wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.



7. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spetniajgcego obowigzek szkolny poza szkotg,

przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych
jest przeprowadzany ten egzamin.

8. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystapi¢ do egzamindw klasyfikacyjnych w ciggu
jednego dnia.

9. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni, w charakterze obserwatordéw,
rodzice ucznia.

10. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

11.Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

12.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.

13.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu klasyfikacyjnego
w ustalonym terminie moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

14.0cena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 16-uchylony
§ 16a
Egzamin poprawkowy

1. Poczgwszy od klasy 4 uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna
ocene klasyfikacyjng z: jednego albo dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych

i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin
egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajeé
dydaktyczno - wychowawczych.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktérej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty —
jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzgcego

W



takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot, zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony egzamin,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktdry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

10.Roczna ocena klasyfikacyjna, ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego,
jest ostateczna, za wyjatkiem sytuacji, w ktorej uczen lub jego rodzice (prawni
opiekunowie) odwotujg sie od rocznej oceny klasyfikacyjnej, ustalonej w wyniku
egzaminu poprawkowego. (§18a, ust. 1).

11.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.

12.Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden
raz w ciggu etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 17-uchylony
§17a
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej, niz przewidywana, oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen poinformowany o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ma prawo ubiegac sie o uzyskanie

oceny wyzszej, z danych zaje¢ edukacyjnych, jezeli spetnia nastepujgce warunki:

1) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych na danych zajeciach edukacyjnych,

2) systematycznie pracowat, podlegajgc wszystkim przeprowadzonym formom oceniania
z danych zaje¢ edukacyjnych,

3) posiada prowadzony na biezgco, kompletny zeszyt przedmiotowy, zeszyty cwiczen
i inne wymagane przez nauczyciela.

2. Dla ucznia, ktdry spetnia powyzsze warunki ustala sie nastepujacy tryb postepowania:

1) Nie pdzniej niz 5 dni przed roczng konferencjg klasyfikacyjng uczen z rodzicami
(prawnymi opiekunami) przedstawia dyrektorowi szkoty pisemng umotywowang
prosbe o dodatkowe sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci z danych zaje¢ edukacyjnych
w celu uzyskania oceny rocznej wyzszej od przewidywanej.

2) Dyrektor szkoty ustala wspdlinie z nauczycielem danych zaje¢ edukacyjnych, czy uczen
spetnia wszystkie warunki wymienione w ust.1.

3) Po pozytywnym rozpatrzeniu podania, dyrektor szkoty, wspdlnie z nauczycielem
danych zaje¢ edukacyjnych wyznacza termin i miejsce dodatkowego sprawdzenia
wiedzy i umiejetnosci ucznia, z danych zaje¢ edukacyjnych.

4) Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane
zajecia edukacyjne, w obecnosci wychowawcy. (W przypadku, gdy wychowawca
jest jednoczesnie nauczycielem prowadzacym dane zajecia edukacyjne — w zespole



nadzorujgcym uczestniczy pedagog lub inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty).
3. Zakres i przebieg dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia

jest nastepujacy:

1) Pytania lub zadania sprawdzajgce obejmujg tresci z catego roku szkolnego, a poziom
wymagan dostosowany jest do oceny, o ktdrg ubiega sie uczen,

2) Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych przygotowuje zestaw pytan (zadan) z oceng
punktowa, a ich rodzaj i iloS¢ zalezg od specyfiki danych zaje¢ edukacyjnych,

3) Sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci sktada sie z czeSci pisemnej i ustnej w przypadku
jezyka obcego. W przypadku pozostatych zaje¢ edukacyjnych o formie sprawdzenia
decyduje nauczyciel (w przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, sprawdzenie powinno mie¢ przede
wszystkim forme zadan praktycznych),

4) Aby uzyskac zgdang ocene uczen musi w 75% sprostac stawianym wymaganiom.

W przeciwnym wypadku ocena roczna pozostaje taka jak przewidywana.
4. Protokot z dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci, wraz z podaniem,
przechowuije sie w osobnej dokumentacji szkoty.
5. Protokdt powinien zawierac:

1) dane ucznia (imie i nazwisko, klasa),

2) date dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia,

3) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych w/w sprawdzenie oraz ich podpisy,

4) zestaw pytan lub zadan z oceng punktowa,

5) prace pisemng ucznia (w zatgczniku),

6) zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia,

7) opis dziatan praktycznych ucznia (w przypadku plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych oraz wychowania fizycznego),

8) ocene punktowg pracy ucznia,

9) decyzje o podwyzszeniu lub utrzymaniu przewidywanej oceny.

6. Jedynym warunkiem i sposobem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
zachowania jest wykazanie nowych, nieznanych dotad faktow i okolicznosci Swiadczacych
znaczgco na korzys¢ ucznia.

§ 18-uchylony
§ 18a
Tryb odwotawczy od rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng
z danych zaje¢ edukacyjnych,



2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie pisemnej
i ustnej.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego
rodzicami.

7. W skiad komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych, wchodza:
1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako

przewodniczgcy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

8. Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne (powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty).

9. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot, zawierajacy
w szczegolnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian,
2) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

3) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) zadania sprawdzajace,

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

10. Do protokotu dotacza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwieztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

11.Z posiedzenia komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

2) termin posiedzenia komisji,

3) imie i nazwisko ucznia,

4) wynik gtosowania,

5) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

12.Protokoty stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

13.Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze byc¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego
(§16a ust.1).

14.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

15.Przepisy ust. 1-14 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢
edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, ze termin
do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

16.W skfad komisji ustalajgcej roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, wchodza:



1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczgcy komisji,

2) wychowawca oddziatu,

3) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

4) pedagog,

5) psycholog,

6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

7) przedstawiciel Edukacyjnej Rady KSEU.

17.Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie 5 dni od dnia
zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig
gtoséw. W przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisii.

§ 19-uchylony
§ 19a
Wglad do dokumentacji szkolnej i archiwizowanie prac uczniow

1. Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego
rodzicom (prawnym opiekunom).

2. Sposob udostepniania dokumentacji, o ktdérej mowa w ust. 1:

1) uczen uzyskuje wglad do prac na lekcji,

2) rodzice (prawni opiekunowie) mogg uzyskac wglad do prac podczas ustalonych
w harmonogramie pracy szkoty spotkan z rodzicami lub podczas dyzurow
nauczycielskich dla rodzicéw,

3. Nauczyciel przechowuje wszystkie prace pisemne ucznidow dla dokumentacji postepow
i dla diagnozy poziomu osiggnie¢ oraz w celu udzielenia informacji zwrotnej
zainteresowanym, do 31 sierpnia kazdego roku szkolnego. Po tym terminie prace
Sg niszczone.

§ 20-uchylony
§11
Promowanie, sprawdzian szostoklasisty i ukonczenie szkoty

1. Uczen klasy 1-3 otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
WyZzszej.

2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowic
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy 1-3 szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu, po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia (prawnych opiekundéw) lub na wniosek
rodzicdw ucznia (prawnych opiekundw), po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

3. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicOw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy 1 i 2 do klasy programowo wyzszej, rowniez
w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Poczgwszy od klasy 4 uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny
klasyfikacyjne (z zastrzezeniem §16a ust.12).



5. Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie

w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktory uzyskuje ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, oceny uznane za pozytywne w ramach
wewnatrzszkolnego oceniania oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany

do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktdry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, powtarza klase.
Poczgwszy od klasy 4 uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,

do $redniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki do $redniej ocen
wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych

z tych zajed. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowity, ocene te nalezy

zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

10.Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
11.Sprawdzian w klasie szdstej:

1) Dla uczniéw klasy 6 organizowany jest sprawdzian na koniec drugiego etapu
edukacyjnego, zgodnie z przepisami ustalonymi przez Okregowg Komisje
Egzaminacyjna

2) Sprawdzian ma charakter powszechny i obowigzkowy, a przystgpienie do niego
jest warunkiem ukonczenia szkoty podstawowej

12.Uczen konczy szkote podstawowg, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych pozytywne koficowe oceny klasyfikacyijne,

2) przystapit ponadto do sprawdzianu (z wyjatkiem uczniéw zwolnionych ze sprawdzianu
na mocy przepiséw CKE).

13.Uczen, ktory nie spetnit warunkow, o ktérych mowa w ust. 12, powtarza ostatnig klase
szkoty i przystepuje w roku szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do sprawdzianu.
14.Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat

z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koficowg ocene klasyfikacyjng

zachowania.

15.Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke,
do $redniej ocen, wlicza sie takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.
16.W przypadku, gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki do $redniej ocen,

o ktérej mowa w ust. 7, wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z koricowych ocen

klasyfikacyjnych uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest

liczbg catkowitg, ocene te nalezy zaokragli¢ do liczby catkowitej w gore.

17.Uczen spetniajgcy obowigzek szkolny poza szkotg, konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli
w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych Srednig
koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

No

ROZDZIAL 6
Prawa i obowigzki pracownikow szkoty



§21

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele, w tym pracownicy pedagogiczni, pracownicy
administracyjni i obstuga.

2. Wszyscy pracownicy szkoty zatrudniani sg na podstawie przepiséw Kodeksu pracy.

3. Szczegdtowy zakres ich czynnosci, odpowiedzialnosci, praw, okreSlajg odrebne przepisy
zawarte w Regulaminie pracy, Kodeksie pracy i Kodeksie cywilnym.

4. Szkota moze korzysta¢ z pracy Swiadczonej przez wolontariuszy zatrudnianych
na podstawie odrebnych przepisdw.

5. Pracownik ma prawo do:

1) poszanowania godnosci osobistej,

2) poznania — przed podjeciem pracy — zakresu swoich obowigzkéw wraz z uprawnieniami

i uposazeniem,

3) wiasciwego i terminowego wyptacania wynagrodzenia oraz wglagdu do dokumentacji

ptacowej na zyczenie pracownika,

4) higienicznych i bezpiecznych warunkdw pracy oraz systematycznych szkolen w zakresie

BHP,

5) obiektywnej i sprawiedliwej oceny przez pracodawce,

6) urlopow wypoczynkowych wg Regulaminu pracy.

6. Do obowigzkdéw pracownika nalezy w szczegdlnosci:

1) sumienne i staranne wykonywanie pracy,

2) dbac o zycie , zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw m.in.:
natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow

stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa innych osob,
zwracac uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty,

3) wykonywanie polecen przetozonego zwigzanych z wykonywang pracg,

4) przestrzeganie ustalonego czasu pracy, w tym punktualne rozpoczynanie i konczenie

pracy,

5) przestrzeganie przepiséw bhp i p.poz.,

6) dbanie o dobro KSEU oraz ochrona jego mienia,

7) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

8) przestrzeganie zasad wspdtzycia spotecznego wynikajgcych z respektowania

chrzescijanskich wartosci,

9) przestrzeganie postanowien Regulaminu pracy,

10) podnoszenie kwalifikacji zawodowych oraz doskonalenie umiejetnosci pracy,

11) w przypadku rozwigzania stosunku pracy — rozliczenie sie ze zobowigzan wobec

KSEU przed ustaniem stosunku pracy.

7. Pracownicy administracji i obstugi szkoty zobowigzani sg do wspierania nauczycieli
w pracy wychowawczo-opiekunczej, w szczegolnosci: prezentowania chrzescijanskiej
postawy, kulturalnego i zyczliwego traktowania ucznidow oraz innych osdb przebywajacych
na terenie szkoty, dbania o bezpieczenstwo uczniéw, szanowania ich godnosci osobistej
oraz stuzenia im radg i pomoca.

§ 22
1. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowal zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem
oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote;

2) realizowal zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzgledniajgce  potrzeby



i zainteresowania ucznidw,

3) dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego;

4) ksztatci¢ i wychowywac ucznidbw w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

5) dbac o ksztattowanie u ucznidéw postaw moralnych i obywatelskich oraz $wiatopogladu
chrzescijanskiego.

. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktyczno - wychowawczych i opiekuiczych

ma obowigzek kierowania sie dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie i bezpieczenstwo

oraz szanowania godnosci osobistej ucznia.

. Nauczyciel jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki pracy dydaktyczno - wychowawczej

i opiekunczej.

. Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed dyrektorem szkoty, w szczegdlnosci za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow w czasie swoich zaje¢,

2) systematyczne i rzetelne przygotowywanie sie do zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych,

3) sprawdzanie obecnosci ucznidw na kazdej lekcji,

4)w pracowniach o zwiekszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowania przestrzegania
regulamindw. W salach gimnastycznych i na boisku uzywanie tylko
Ssprawnego sprzetu,

5) prawidtowg realizacje programéw nauczania,

6) dazenie do osiggania jak najlepszych wynikow nauczania,

7) ksztattowanie w uczniach chrzescijafskiego pogladu na Swiat i zycie,

8) stwarzanie warunkéow do aktywnego i twodrczego udziatu ucznidw w procesie
dydaktyczno - wychowawczym,

9) stosowanie metod i form pracy, wspierajgcych rozwoj intelektualny, duchowy,
emocjonalny, spoteczny, artystyczny i fizyczny ucznidw oraz rozwijajacych ich zdolnosci
i zainteresowania,

10) uwzglednianie w pracy dydaktyczno - wychowawczej indywidualnych
mozliwosci ucznidw,
11) udzielanie pomocy uczniom we wszystkich sferach ich rozwoju i dziatalnosci,

w oparciu o rzetelne rozeznanie ich potrzeb, w formie zaje¢ wyréwnawczych
i konsultacji,

12) promowanie zdrowego stylu Zycia i dziatania na rzecz profilaktyki uzaleznien
oraz ochrony ucznia przed zachowaniami ryzykownymi,

13) bezstronne, obiektywne i sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,
zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania,

14) wnioskowanie w sprawie nagrdd i wyrdznien oraz kar regulaminowych
dla uczniow,

15) prawidlowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania i innej
dokumentacji pedagogicznej ustalonej przez dyrektora szkoty,

16) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i systematycznego podnoszenia
wiedzy merytorycznej,

17) wnioskowanie do organdw kierowniczych szkoly o wzbogacenie
lub modernizacje wtasnego warsztatu pracy,

18) dbanie o pomoce dydaktyczne i inny sprzet szkolny,

19) potwierdzenie obecnosci w pracy wpisaniem do dziennika tematu lekcji
i podpisem,

20) sprawdzanie, przed przystgpieniem do pracy i po jej zakonczeniu, wykazu

zastepstw, potwierdzenie odbytego zastepstwa wpisaniem sie do zeszytu zastepstw
i dzienniku lekcyjnym,
21) aktywne petnienie dyzuru zgodnie z harmonogramem, w wypadku zastepstw



petnienie dyzuru za nieobecnego nauczyciela,

22) zgtaszanie zaplanowanych zaje¢ poza terenem szkoty co najmniej 2 dni
wczesniej,

23) nie ujawnianie spraw poruszanych na zebraniach rady pedagogicznej,

24) wykonywanie  polecen  wynikajagcych z  nadzoru  pedagogicznego
sprawowanego przez dyrektora szkoty,

25) przestrzeganie zapisOw statutowych oraz zapoznawanie sie z aktualnym

prawem o$wiatowym.

5. W przypadku przydzielenia wychowawstwa rozszerza sie zakres zadan, uprawnien

i obowigzkdw nauczyciela o dziatania zmierzajgce do stworzenia warunkow

wspomagajacych rozwoj, uczenie sie i przygotowanie ucznia do petnienia réznych rol

w dorostym zyciu.
5a. Nauczyciel wychowania przedszkolnego zatrudniony w oddziale przedszkolnym
jest zobowigzany do przeprowadzania diagnozy przedszkolnej w roku szkolnym
poprzedzajgcym nauke w klasie pierwszej szkoty podstawowej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami.
6. Pedagog szkolny odpowiedzialny jest za realizacje zadan w zakresie:
1) dziatan ogdélnowychowawczych, w tym;
a) w ocenie sytuacji wychowawczej w szkole,
b) realizacji obowigzku szkolnego,
C) udzielania pomocy uczniom w wyborze kierunku dalszego ksztatcenia,
d) udzielanie rodzicom porad utatwiajgcych rozwigzywanie trudnosci wychowawczych,
2) profilaktyki wychowawczej, w tym;
a) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki ucznidw sprawiajgcych trudnosci dydaktyczno-
wychowawcze,
b) opracowywanie wnioskow dotyczacych tych ucznidw,
c) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w rozwigzywaniu trudnoSci w pracy
Z uczniem,
3) pracy korekcyjno-kompensacyjnej, w tym;
a) organizowanie pomocy W wyrownywaniu brakdow w wiadomosciach uczniom
napotykajgcym na szczegdlne trudnosci w nauce,
b) informowania rodzicdw o potrzebie badan w Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej,
4) indywidualnej opieki pedagogiczno - psychologicznej.
7. Nauczyciel ma prawo do :
1) podmiotowego traktowania przez przetozonych,
2) szacunku ze strony ucznidéw i rodzicow, ochrony i poszanowania godnosci osobistej,
3) swobody wyrazania mysli i przekonan nie naruszajgc dobra innych osdb,
4) wyboru programdw i podrecznikéw sposrdd dopuszczonych do uzytku szkolnego zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami oSwiatowymi oraz metod i form realizacji przyjetych

celdw,
5) otrzymywania nagrod za osiggniecia w pracy,
6) uczestniczenia w planowaniu pracy szkoty,
7) swobody zgtaszania propozycji dziatan innowacyjnych w kazdej sferze dziatalnosci szkoty,
8) dalszego ksztatcenia, zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i potrzebami szkoty.
8. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktdérego zadaniem
jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programdéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.
9. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo-
zadaniowe — pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty
na wniosek zespotu.



ROZDZIAL 7
Prawa i obowiazki uczniow
§ 23
1. Szkota dba o harmonijny rozwdj intelektualny, duchowy, emocjonalny, spoteczny,
artystyczny i fizyczny kazdego ucznia w atmosferze akceptacji i mitosci. Wszyscy
uczniowie w szkole traktowani s3 podmiotowo i zyczliwie, na zasadach réwnosci
praw i obowigzkdw.
2. Istnienie praw ucznia w zaden sposdb nie usprawiedliwia, ani nie zwalnia ucznia
z koniecznosci przestrzegania obowigzkow ucznia.
3. Uczen nie moze egzekwowac swoich praw kosztem naruszania praw innych uczniow.
4. Uczen ma prawo do:

1) podmiotowego, lecz zgodnego z zasadami biblijnymi traktowania przez wszystkich
cztonkow szkolnej spotecznosci;

2) zapoznania sie ze Statutem szkoty oraz Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

3) zapoznania sie z programem nauczania i stawianymi wymaganiami;

4)  obiektywnej, jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu
oraz systematycznego oceniania w czasie catego roku szkolnego;

5) wiasciwego, zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej, zorganizowanego
procesu ksztatcenia;

6) petnego odpoczynku w czasie przerw S$Swigtecznych i ferii, a takze przerw
miedzylekcyjnych;

7) opieki wychowawczej - tzn. przedstawienia swoich probleméw wychowawcy
oddziatu, innym nauczycielom, dyrekcji szkoty oraz uzyskiwania od nich pomocy,
odpowiedzi , interwencji;

8) zapewnienia warunkdw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej i psychicznej; do ochrony i poszanowania jego godnosci w sprawach
osobistych, rodzinnych i kolezenskich;

9) formutowania samodzielnych opinii dotyczacych problematyki lekcyjnej, wyrazania
mysli i przekonan, w szczegdlnosci Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza
sie tym dobra kolezenskich godnosci innych osdb;

10) wplywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowg;

11) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow poprzez :

a) uczestnictwo w wybranych przez siebie zajeciach pozalekcyjnych, w konkursach,
przegladach i zawodach zgodnie ze swoimi mozliwosSciami i umiejetnosciami,

b) korzystania z dziatalnosci placowek wychowania pozaszkolnego i instytuciji
kulturalno-o$wiatowych,

c) przynaleznos¢ do organizacji ideowo-wychowawczej lub spotecznej wybranej
przez siebie,

12) pomocy, w przypadku trudnosci w nauce, dodatkowej i indywidualnej w terminach
uzgodnionych z nauczycielem, korzystania z zespotéw wyréwnawczych;

13) korzystania z poradnictwa psychologicznego i zawodowego;

14) korzystania z roznych zrédet wiedzy i informacji o miejscach, w ktdérych mozna
je zdoby¢;

15) korzystania z pomieszczen, sprzetu, srodkdw dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki
podczas zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych wedtug ustalonych zasad.

5. Korzystanie z praw wymienionych w ust.4 moze zostac ograniczone z uwagi na zagrozenie
bezpieczenstwa, ochrone porzadku i zapobieganie przestepstwom, ochrone zdrowia
i moralnosci lub ochrone praw i wolnosci innych osob. Decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii Rady pedagogicznej i Edukacyjnej Rady KSEU.

6. Uczen ma obowigzek:



1) respektowac chrzescijanski system wartosci;

2) przestrzegaC postanowien zawartych w Statucie szkoty i wszystkich
regulaminach;

3) podporzadkowac sie zarzadzeniom i zaleceniom dyrektora szkoty, Rady
pedagogicznej oraz ustaleniom Samorzadu uczniowskiego i klasowego;

4) dba¢ o dobre imie szkoty, godnie zachowywac sie w kazdej sytuacji
na terenie szkoty i poza nig, przestrzega¢ zasad kultury i bezpieczenstwa;

5 okazywac szacunek wszystkim pracownikom szkoty;

6) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w Zzyciu
szkoty;

7) wykorzystywac¢ w petni czas przeznaczony na nauke, rzetelnie pracowa¢ nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiejetnosci;

8) systematycznie przygotowywac sie do zaje¢ szkolnych i uczestniczyc
w wybranych zajeciach pozalekcyjnych lub wyréwnawczych;

9) przestrzegac zasad wspotzycia spotecznego:

a)  przeciwstawiania sie brutalnosci i wulgaryzmowi,
b)  szanowania przekonan i pogladéw innych osdb,
C) naprawiania wyrzadzonych szkad,
d)  poprawnego zachowania na lekcjach i przerwach.
10) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz kolegéw:
a)  nie opuszczal szkoty w czasie zajec lekcyjnych, w przypadku koniecznej nieobecnosci
dostarcza¢ w wyznaczonym terminie usprawiedliwienia podpisanego przez rodzicow
lub prawnych opiekundw,
b) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykéw ani innych Srodkéw
odurzajacych,
c) dbac¢ o estetyczny wyglad, higiene osobistg i skromnos¢ stroju, nosi¢ ubiér stosowny
do sytuacji (bez farbowania wtosdw, makijazu, tatuazu oraz bez noszenia strojow, fryzur,
bizuterii Swiadczacej o przynaleznosci do subkultur mtodziezowych)
d)  nosi¢ w szkole obuwie zamienne,

11) troszczyc sie o tad i porzadek w szkole oraz stan sprzetu szkolnego.
7. Kazdego ucznia obowigzujg nastepujace ustalenia dotyczace stroju szkolnego:

1) stroj codzienny - estetyczny, skromny, czysty, funkcjonalny, w stonowanych kolorach
i nie ekstrawagancki,

2) strdj sportowy obowigzujacy na lekcjach w-f - zgodny z wymaganiami nauczycieli,

3) stréj galowy — dla dziewczat biata bluzka z logo szkoty, granatowa lub czarna
spodnica albo spodnie, dla chtopcdw biata koszula z logo szkoty, spodnie granatowe
albo czarne.

8. Warunki korzystania z telefonow komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty:

1) podczas zaje¢ lekcyjnych i opiekunczych obowigzuje zakaz uzywania przez ucznidow
telefondw lub innych urzadzen elektronicznych bez zgody nauczyciela
(nieprzestrzeganie zakazu skutkuje odebraniem aparatu telefonicznego lub urzadzenia
i Ztozenie go do depozytu w sekretariacie szkoty, z ktdérego odebra¢ go mogga jedynie
rodzice lub opiekunowie prawni ucznia),

2) podczas przerw uczniowie mogg korzysta¢ jedynie z telefondw komdrkowych -
wytgcznie w zakresie niezbednych, podstawowych funkcji komunikacyjnych,

3)w trakcie trwania zajeC lekcyjnych rodzice majg prawo kontaktowal sie z dzie¢mi
za posrednictwem sekretariatu szkoty,

§24
1. Dyrektor na wniosek Rady pedagogicznej moze nagradzac ucznia za:



1) rzetelng nauke, wzorowe i bardzo dobre zachowanie (w tym wzorowe petnienie

obowigzkow szkolnych i wysoka kulture osobistg w kontaktach z innymi);
2) zaangazowanie W prace na rzecz spotecznosci szkolnej lub srodowiska lokalnego,
3) znaczace osiggniecia (I — III miejsce, finalista, laureat) w konkursach

przedmiotowych, miedzyszkolnych i zawodach sportowych,

4) odwage w przeciwstawianiu sie ztu i godng nasladowania postawe,

5) pozytywny wptyw na zachowanie innych,

6) sumienne i systematyczne wywigzywanie sie z przyjetych obowigzkdw,

7) udzielanie pomocy innym osobom,

8) inne osiggniecia lub dziatania zastugujgce na uznanie spotecznosci szkolnej
lub lokalnej.

2. Uczniowie klas od IV do VI, ktorzy uzyskali Swiadectwo z wyrdznieniem (Srednia ocen
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz religii/etyki co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocena  zachowania) mogg otrzymac nagrody rzeczowe.

3. Uczniowie klas od IV do VI, ktérzy uzyskali celujgce i bardzo dobre wyniki w nauce oraz
WZOrowg ocene zachowania, otrzymujg dyplom i nagrode rzeczowa.

4. Wszyscy uczniowie mogg by¢ wyrdzniani indywidualnie i grupowo (poza systemem ocen):
1) ustnie na forum klasy lub catej spotecznosci szkolnej, ogéinych zebran rodzicow;

2) wpisem do klasowego zeszytu obserwacji pedagogicznej lub zeszytu korespondencji
z rodzicami;

3) dyplomem uznania;

4) listem gratulacyjnym do rodzicow;

5) nagroda rzeczowg - wyposazeniem szkolnym lub pomocami edukacyjnymi;

6) nieodptatnym uczestnictwem w wycieczce szkolnej;

7) w inny sposob ustalony przez wychowawce, dyrekcje, rade pedagogiczng i inne
organy szkoty.

5. Nagrody mogag by¢ przyznawane przez:

1) nauczyciela — z wytgczeniem nagrod, ktorych mowa w ust.4 pkt.5 i 6,
2) dyrektora szkoty.

§ 25
1. Uczen moze by¢ ukarany za naruszenie obowigzkdw ucznia okreslonych w statucie szkoty
w § 23 ust. 6-8.
2. Za szczegOlnie powazne przewinienia uwaza sie:
1) naruszenie godnosci osobistej innej osoby;
2) naruszenie nietykalnosci fizycznej innej osoby
3) lekcewazace, aroganckie zachowania w stosunku do personelu szkoty;

4) uzywanie, rozprowadzanie i naktanianie do uzywania $rodkdw odurzajgcych
i narkotycznych, alkoholu i papieroséw;
5) prowadzenie i propagowanie stylu Zzycia podwazajgcego podstawowe wartosci

chrzescijanskie oraz naruszajgce standardy moralne.

3. Uczen moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem ustnym;

2) upomnieniem pisemnym ( wpis do dzienniczka ucznia lub zeszytu obserwadji
pedagogicznej);

3) nagang ustng ;

4) nagang na piSmie ( wpis do dziennika szkolnego );

5) zawieszeniem praw do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, reprezentowania szkoty
na zewnatrz lub udziatu w wycieczkach i imprezach szkolnych;

6) przeniesieniem do oddziatu rownolegtego;

7) skresleniem z listy ucznidw.



4. Kary, o ktérych mowa w ust.3 ;

1) w pkt.1 — 4, naktada nauczyciel, wychowawca oddziatu, wychowawca Swietlicy
lub dyrektor szkoty;

2) w pkt 5 - 6, naktada dyrektor szkoty z wtasnej inicjatywy, lub na wniosek nauczyciela,
rady pedagogicznej lub samorzadu uczniowskiego;

3) w pkt.7, naktada dyrektor szkoty zgodnie z trescig § 26.

5. Przy naktadaniu kary nalezy bra¢ pod uwage:

1) rodzaj popetnionego przewinienia,

2) skutki spoteczne przewinienia,

3) dotychczasowe zachowanie ucznia,

4) intencje ucznia,

5) wiek ucznia,

6) poziom rozwoju psychofizycznego ucznia.

6. Wykonanie kary z ust.3 pkt 4. moze zostaC zawieszone, jezeli uczen otrzyma poreczenie
rady pedagogicznej lub samorzadu szkolnego.

7. Po szesSciu miesigcach poprawy zachowania rada pedagogiczna na wniosek wychowawcy

anuluje nagane na pi$mie; usuwa jg z dokumentacji nauczania.

. O karach powiadamiani sg kazdorazowo rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia mogg odwota¢ sie od kar ustalonych w Statucie

szkoty, natozonych odpowiednio przez:

1) nauczyciela, wychowawce oddziatu, wychowawce Swietlicy — do dyrektora
szkoty,

2) dyrektora szkoty (kary wymienione w ust.3 pkt.1-6) — przystuguje wniosek
0 ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty,

3) dyrektora szkoty (kara wymienione w ust.3 pkt.7) — do kuratora o$wiaty.

10.  Odwotanie, o ktérym mowa w ust.10 pkt. 1, oraz wniosek, o ktdbrym mowa w ust.10
pkt.2 sktada sie w formie pisemnej bezposrednio do rozpatrujgcego odwotanie
w terminie 7 dni od dnia powiadomienia rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia
0 natozonej karze.

11.  Rozstrzygniecie osoby wtasciwej do rozpatrzenia odwotania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy jest ostateczne.

12. DziatalnoS¢ dyscyplinujgca szkoty w stosunku do ucznidow sprawiajgcych problemy
wychowawcze nie ogranicza sie jedynie do stosowania kar. System wychowawczy szkoty
promuje wszelkie wysitki ucznia zmierzajgce do poprawy jego zachowania. Uczen, ktory
naruszyt przyjete normy powinien:

1) skorzysta¢ z porady wychowawcy, pedagoga, ktdra bedzie wyczerpujacg rozmowa
na temat powstatego problemu, jego przyczyn oraz wskazaniem drogi do unikniecia
go w przysztosci;

2) zadosScuczyni¢ poprzez m.in.:

a) naprawienie szkody lub zwrotu kosztéw (w przypadku dokonania zniszczenia
mienia szkoty lub innych);

b) podjecie sie zobowigzania do dodatkowej aktywnosci na rzecz spotecznosci
szkolnej;

C) zastosowanie wtasnego, zaakceptowanego przez wychowawce lub dyrektora szkoty
sposobu naprawy problemu.

3) przyja¢ udzielong konkretng pomoc dostosowang do zaistniatego problemu poprzez
szczeg6lng wspdtprace szkoty z rodzicami i instytucjami opiekunczo -
wychowawczymi.

O o



ROZDZIAL 8
Skreslenie ucznia z listy uczniow
§ 26

1. Skreslenie ucznia z listy ucznidow nastepuje na wniosek;

1) rodzicdw ucznia,

2) rady pedagogicznej,

3) dyrektora szkoty.

2. Decyzje o skreSleniu ucznia z listy ucznidw podejmuje dyrektor szkoty (po zasiegnieciu
opinii  rady pedagogicznej, Edukacyjnej Rady KSEU i samorzadu uczniowskiego) w
przypadku razgcego naruszenia statutu szkoty, a w szczegdlnosci:

1) uzywania, rozprowadzania i naktaniania do uzywania Srodkdw odurzajgcych i
narkotycznych, alkoholu;

2) zachowan niebezpiecznych i agresywnych, zagrazajacych Zyciu oraz
bezpieczenstwu wiasnemu lub innych;

3) wielokrotnych zachowan zmierzajgcych do naruszenia czyjej$ godnosci
osobistej, odrebnosci wyznaniowej, dobrego imienia oraz wiasnosci osobistej
(zastraszanie, wymuszenie, ublizanie);

4) popadniecie w konflikt z prawem (kradzieze, pobicia, inne),

5) innych zachowan destrukcyjnie wptywajgcych na zespot klasowy.

3. SkreSlenie z listy ucznidw moze nastgpi¢ jedynie z powoddw wychowawczych, w
przypadku, gdy obecno$¢ ucznia w szkole negatywnie wplywa na calg spotecznoscé
szkolng.

4. Dyrektor skresSlajgc ucznia z listy ucznidw zawiadamia o tym fakcie rejonowg szkote

ucznia.

5. O decyzji o skreSleniu ucznia z listy ucznidw dyrektor szkoty informuje organ nadzoru

pedagogicznego.

6. Od decyzji o skresleniu ucznia z listy ucznidw rodzice ( prawni opiekunowie) ucznia majag

prawo wniesc¢
odwotanie w terminie 7 dni do Matopolskiego Kuratora Oswiaty.

ROZDZIAL 9
Zasady rekrutacji uczniow
§ 27
1. Zasady przyjmowania uczniow do szkoty okreSla dyrektor szkoty w porozumieniu z
Zarzadem KSEU.
2. Uczniowie mogg by¢ przyjeci, po spetnieniu przez ich rodzicow lub opiekunéw prawnych
nizej wymienionych warunkow :

1) ztozenie w ustalonym przez dyrektora szkoty terminie Kwestionariusza dla
kandydatéw na ucznia danej klasy w sekretariacie szkoty ,

2) wziecie udzialu w indywidualnej rozmowie z dyrektorem szkoty oraz ogdlnym
spotkaniu organizacyjnym,

3) zapoznanie sie ze Statutem szkoty, stanowiskiem doktrynalnym, programem
wychowawczym i programem profilaktycznym szkoty oraz podpisaniem oSwiadczenia,
ze je akceptuja,

4) ztozenie Wniosku o przyjecie ucznia do danej klasy,

5) wptacenie w ustalonym terminie jednorazowego wpisowego.

3. Przy przyjmowaniu do szkoty obowigzuje kolejno$¢ zgtoszen.
4. W wyjatkowych sytuacjach, gdy jest zgtoszona wieksza iloS¢ kandydatéw niz miejsc,
pierwszenstwo w przyjmowaniu do szkoty mogg mie¢ uczniowie ktorych



rodzice sg cztonkami KSEU.

5. Przy komplecie uczniéw w danej klasie, rodzice mogg wpisac dziecko na liste rezerwowa.

5a. Uczniowie z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym nie sg

przyjmowani do szkoty.

6. O przyjeciu dziecka do szkoty decyduje dyrektor kierujgc sie wyzej wymienionymi
ustaleniami.

7. Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktoérym dziecko konczy 7 lat.

8. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktére w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat i w roku poprzedzajgcym rozpoczecie nauki w
szkole uczeszczato do przedszkola.

9. W przypadku, gdy dziecko nie chodzito wczesniej do przedszkola, wymagane jest
przedstawienie dyrektorowi szkoty opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
stwierdzajace, ze dziecko osiggneto umiejetnosci i dojrzatos¢ szkolng kwalifikujgcg go do
klasy I. Decyzje o przyjeciu ucznia podejmuje dyrektor szkoty po konsultacji z
pedagogiem szkolnym i przysztym wychowawca.

10.  Uczen przychodzacy z innej szkoty ze wzgledu na problemy z zachowaniem lub nauka,
moze byC przyjety do szkoty na prosbe rodzicdw (opiekundéw) pod warunkiem
zobowigzania sie ucznia i jego rodzicow do Scistego przestrzegania Statutu szkoty i
wspotpracy w usuwaniu tych probleméw.

11.  Dyrektor moze odmdwic przyjecia dziecka do szkoty.

ROZDZIAL 10
Prawa i obowigzki rodzicow
§ 28
1. Rodzice zapisujac dziecko do szkoty, oboje pisemnie wyrazajg zgode na uczestnictwo w
systemie edukacyjnym iwychowawczym szkoty, ktdry oparty jest na wartosSciach
wynikajacych z Biblii oraz zobowigzujg sie do Scistej wspotpracy ze szkota.
2. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach ksztatcenia i wychowania dzieci.
3. Rodzice majg prawo do:
1) zapoznania sie z:
a) Statutem szkoly oraz planem dydaktyczno - wychowawczym szkoty i danego
oddziatu,
b) programem wychowawczym i profilaktycznym szkoty,
¢) Wewnatrzszkolnym systemem oceniania ,
d) wymaganiami edukacyjnymi z poszczegdinych przedmiotéw nauczania.
2) rzetelnej i systematycznej informacji na temat:
a) biezacych i okresowych wynikéw w nauce dziecka,
b) zachowania dziecka,
) przyczyn trudnosci w nauce.
3) uzyskiwania porad:
a) w sprawach wychowania,
b) dalszego ksztatcenia swoich dzieci.
4) wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy szkoty organowi nadzorujgcemu
szkote,
5) sktadania wnioskow do dyrektora szkoty o zwolnienie dziecka z zaje¢ z wychowania
fizycznego lub
informatyki zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
4. Rodzice (prawni opiekunowie) majg obowigzek:
1) zapewnic regularne uczeszczanie dziecka do szkoty;



2) zapewni¢ mu warunki umozliwiajgce przygotowywanie sie do zaje¢;

3) systematycznie zapoznawac sie z postepami i trudnoSciami ucznia w nauce w formie
uzgodnionej z nauczycielami na poczatku roku szkolnego;

4) usprawiedliwia¢ pisemnie lub osobiscie kazdg nieobecno$¢ dziecka w szkole w
terminie tygodniowym;

5) uiszcza¢ w ustalonych terminach opfaty wynikajagce z dodatkowych kosztéw
edukacyjnych i opiekunczych;

5. Rodzice ucznidw, ktorzy majg problemy z naukg lub zachowaniem majg obowigzek
Scistego wspotdziatania ze szkotg w usuwaniu tych probleméw — brak wspdtdziatania
moze by¢ powodem nie przyjecia ucznia do szkoty w nastepnym roku szkolnym.

6. Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze:

1) spotkania z wychowawcami klas i nauczycielami poszczegolnych przedmiotdw nauczania,

2) spotkania Edukacyjnej Rady KSEU,

3) ogdinoszkolne spotkania wszystkich rodzicow,

4) prelekcje i wyktady,

5)inne formy spotkan organizowanych przez wychowawce.

ROZDZIAL 11
Sposob uzyskiwania srodkow finansowych na dziatalnos¢ szkoly
§ 29
Zasoby materialne szkoty pochodzg z:
1. dotacji oswiatowych,
2. wpisowego,
3. optat za zajecia dodatkowe, pozalekcyjne i opiekuncze wnoszonych przez rodzicdw
(prawnych opiekundw), ktorych wysokoS¢ ustalana jest corocznie po konsultacji z
Edukacyjng Rada KSEU,
4. dochodow KSEU z darowizn i zapisdw, przekazywanych na rzecz szkoty,
5. dochoddw z dziatalnosci gospodarczej KSEU, a takze innych Zrodet.

ROZDZIAL 12
Postanowienia koncowe
§ 30

1. Niniejszy Statut moze by¢ nowelizowany oraz zmieniany w celu dostosowania go do
obowigzujgcych przepisow prawa o$wiatowego lub usprawnienia procesu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego.

. Zmiany w Statucie uchwala Rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii Zarzadu KSEU.

. Zarzad KSEU moze zlikwidowaC szkote z koncem roku szkolnego. W tym przypadku
Zarzad KSEU jest zobowigzany co najmniej na 6 miesiecy przed terminem likwidacji
zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji rodzicow ucznidw i Wydziat Edukaciji
Urzedu Miasta Krakowa.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje, zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Szkota uzywa pieczeci urzedowej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

6. Statut wchodzi w zycie z dniem 02 wrzesnia 2013 roku.
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